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ВСТУП

 Програма економічного і соціального розвитку  міста Ясинувата на 2013 рік (далі – Програма) розроблена на виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 02.10.2012 року № 719 „Про розробку проекту Програми економічного і соціального розвитку Донецької області на 2013 рік”,  відповідно до законів України “Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України”, „Про місцеве самоврядування в Україні” та за участю структурних підрозділів міської ради і підприємств міста усіх форм власності. 
 Програму сформовано з урахуванням завдань і положень:

- Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2015 року;

- Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава»; 

- Стратегії економічного і соціального розвитку Донецької області на період до   2015 року. 

Програмою  визначені  мета, завдання, сформовані заходи та перелік інвестиційних проектів, спрямовані на стабільний економічний і соціальний розвиток міста в 2013 році, засоби та шляхи їх досягнення. 


Фінансування заходів, передбачених Програмою, буде здійснюватись за рахунок коштів підприємств, місцевих бюджетів, інвесторів, а також коштів державного бюджету, що спрямовуються на реалізацію заходів державних цільових програм.

1. Соціально-економічна ситуація у місті

1.1. Загальна характеристика міста



· 
· 
· 




Місто Ясинувата було утворено у 1872 році у зв’язку з інтенсивним освоєнням і розвитком Донецького вугільного басейну. У 1976 році Ясинувата набула статус міста обласного підпорядкування. Територія міста становить 19,2 кв.км. (0,07% від площі Донецької області), відстань до обласного центру: залізницею – 12 км, шосейними дорогами – 21 км. Чисельність населення  складає 35,8 тис. осіб, щільність - 1865 осіб на 1 кв. км.

На території міста розташовані  промислові підприємства:
· ТОВ «Ясинуватський машинобудівний завод», з 1952 року до теперішнього   часу спеціалізується на виробництві гірничовидобувної техніки;
· КТ «ПО Ясинуватський комбінат хлібопродуктів» - випускає борошно та крупи;

· ПАТ «Ясинуватський завод залізобетонних виробів» -  спеціалізується на виробництві вогнетривких сумішей для металургійної промисловості.

Ясинувата - крупна залізнична станція. На її території знаходяться  13 структурних підрозділів  Державного підприємства «Донецька  залізниця», які здійснюють  вантажо- та пасажироперевезення. Протягом останніх 20 років біля 70% платежів у бюджет надходить від залізничних підприємств, на яких працює майже 60% працюючих у місті робітників.
Для поліпшення якості життя  та торгівельного обслуговування населення в місті функціонує 160 підприємств роздрібної торгівлі, серед яких супермаркети: «АТБ», «Брусниця», «Сарепта», 41 підприємство ресторанного господарства, 2 ринки.

З метою забезпечення якісної медичної допомоги діють заклади охорони здоров’я  з ліжковим фондом 385 ліжок та плановою потужністю поліклінік майже 1000 відвідувань за зміну, працює станція швидкої  допомоги з 2 підстанціями у сільській  місцевості, надає послуги лікувально-діагностичний центр. У рамках експерименту з реформування системи охорони здоров’я у Донецькій, Дніпропетровській та Вінницькій областях, з початку 2012 року в Ясинуватій функціонує КЗОЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги».    
У місті розташовані 7 загальноосвітніх шкіл, 8 дошкільних закладів освіти,  будівельний технікум транспортного будівництва, 2 професійних ліцеї, професійно-технічне  училище,  Будинок дитячої та юнацької творчості, школа мистецтв. Працюють  етнографічний та історичний музеї, централізована бібліотечна система, до складу якої входить 5 бібліотек-філій.

        
Налічується  12 пам’яток історії та архітектури. Серед них: комплекс пам’ятників на площі Солдатської Слави, пам’ятник технічної творчості «Гірнопрохідний комбайн», будівля залізничного вокзалу, який включено до «10 іміджевих об’єктів Донбасу».
Функціонують спортивно-оздоровчий комплекс «Атлантіс», стадіон, спортивні майданчики та  майданчики з тренажерним обладнанням. 
1.2. Тенденції соціально-економічного розвитку


















Демографічний розвиток.
Середньорічна чисельність наявного населення за 2012 рік складе 35,8 тис. осіб, що становить 99,7% до 2011 року. У порівнянні з 2008 роком середньорічна чисельність скоротиться з 36,4 тис.ос. до 35,8 тис. ос.
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          На кінець 2012 року кількість народжених складе 393 особи, кількість померлих перевищить на 43% та становитиме 562 особи.  

Всього з 2008 року кількість народжених становитиме 1788 осіб, кількість померлих – 2888. Природне скорочення складе 1100 осіб.
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Міграційний приріст у 2012 році порівняно з 2011 роком збільшиться на 29,2% та складе 115 осіб. Всього з 2008 року природне скорочення частково загальмується міграційним приростом, який становитиме 310 осіб.
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Промисловий комплекс. 









Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах підприємств складе 379,8 млн. грн. – 96,4% до рівня 2011 року. Очікуване виконання програми складе 86,2%.

Зменшиться виробництво основних видів промислової продукції: комбайнів прохідницьких  -  на 27,3% (зменшення споживчого попиту та платоспроможності споживачів),  вогнетривких виробів - на 32,3% (зменшення споживчого попиту), борошна – на 10,7% (збільшення закупівельної ціни на сировину).  
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           На виконання заходів щодо розвитку промисловості підприємствами буде спрямовано 94,7 тис. грн. Усі кошти будуть витрачені ТОВ „Ясинуватський машинобудівний завод” на впровадження нового високоякісного та оновлення старого виробничого обладнання. 




         
Транспортний комплекс.         
     
 Підприємства Донецької залізниці, розташовані у м. Ясинувата,  працюють над підвищенням культури обслуговування клієнтів, комфортності поїздів,  поліпшенням дизайну пасажирських вагонів, у 2012 році не очікують зменшення обсягів перевезень вантажів та пасажирів. По Ясинуватському відділенню залізничних перевезень у поточному році  вантажообіг складе 20721 млн. т/км, що на 1,2 млн. т/км більше обсягів 2011 року. Пасажирообіг очікується у розмірі 1325,7 млн. пас/км.,  темп зростання  до попереднього року -  101,4%.

     Вантажообіг на автомобільному транспорті підприємств та фізичних осіб-підприємців у 2012 році очікується у розмірі 16,2 млн. т/км,  що на 8% більше січня-грудня 2011 року.  Обсяг пасажирообігу на маршрутних перевезеннях, що здійснюються фізичними особами-підприємцями, зменьшиться на  37,3% та становитиме 7,9 млн. пас/км. 

Але міська влада не планує зменшення міських автобусних маршрутів для зручності  пересування мешканців по місту, намагаючись знаходити інші засоби для підтримки перевізників.            

       На виконання заходів міської  Програми забезпечення безпеки дорожнього руху на 2008-2012 та поточний ремонт і утримання доріг за  9 місяців 2012 року витрачено              212,1 тис. грн. за рахунок міського бюджету.  Проводився  поточний, ямковий ремонт доріг,  посипання  доріг у зимовий період,  іх розчищення та вивіз снігу. Оновлювалась розмітка доріг, встановлювались елементи примусового зниження руху, проводилось обслуговування дорожних знаків. 




           Енергозбереження. 
      Здійснення заходів щодо енергозбереження дозволить у 2012 році зекономити              0,98 млн. кВт/год електроенергії, 0,08 тис. Гкал теплової енергії, 0,0192 млн. куб.м. природного газу. 
         
Електрозабезпечення 

         
Електрозабезпечення  міста здійснює невідокремленний підрозділ «Ясинуватський РЕМ» відокремленого підрозділу  «Кіровські електричні мережі» публічного акціонерного товариства “ДТЕК Донецькобленерго”.
На балансі підприємства знаходяться:

         - повітряні  лінії напругою 0,4 кВ - 275,3 км, 50 одиниць, напругою 6,0 кВ - 24,8 км,          18 одиниць; 
- кабельні  лінії напругою 0,4 кВ - 36,7 км, 245 одиниць, напругою 6,0 кВ -35,3 км,  92 одиниці;

- трансформаторні підстанції закритого типу - 52 одиниці,

- комплектні трансформаторні підстанції - 23 одиниці,

- розподільчі пункти - 2 одиниці.
У 2012 році для покращення якості забезпечення споживачів електроенергією здійснено капітальний  ремонт 3-х трансформаторних підстанцій;  капітальний ремонт 4-х повітряних  ліній напругою 0,4 кВ з заміною опор у кількості 173 одиниці та проводу        10,87 км.

         
Рівень оплати за електричну енергію за 9 місяців 2012 року по місту – 101,4 %,               у тому числі по:

· промисловості – 103,4 %;

· закладам, що фінансуються з місцевого бюджету – 100%, з державного бюджету –        97,5  %;

· населенню –98,6 %;

· підприємствах житлово-комунального господарства 103,5 %, з них:

· виробнича одиниця „Ясинувататепломережа” – 103,3%.


· 
· 
· 
· 
· 
            Розвиток земельних відносин.

За станом на 01.10.2012 на обліку Ясинуватської міської ради нараховується            1919 га земель, з яких сільськогосподарські складають 402 га, ліси – 220 га, забудовані землі – 1192 га (з них під житловою забудовою – 281 га, землі промисловості – 86 га, землі комерційного використання – 20 га, землі громадського призначення – 72 га, землі змішаного використання – 2 га, землі, що використовуються для транспорту і зв’язку – 293 га, землі, які використовуються для технічної інфраструктури – 13 га) та інші землі – 105 га.


Виконано  інвентаризацію  земель  міста  на площі  близько  9,7 га  на  суму           76,5 тис. грн.,  з  них:  кошти  юридичних  осіб  склали  близько  20 тис. грн. (площа  земель – 4,5 га),  кошти  громадян – 56,7 тис. грн. (площа – 5,2 га:  оформлення  прав  власності  на земельні ділянки  для  гаражного  будівництва,  на  присадибні  ділянки, для  ведення  садівництва,  підприємницька  діяльність). 


Громадянами  отримано 122  державних  актів  на  право  власності  на  землю.        Укладено  10  договорів  оренди  землі,  у  тому  числі  з   ТОВ  «Торговельна  мережа  ЯМЗ»,  ТОВ  «Метан»,  ТОВ  «Торговий  дім  «Донбасхліб», КТ «ПО  Ясинуватський  комбінат  хлібопродуктів»  та ін., 10  додаткових  угод  до  раніше  укладених  договорів.


Службою  автомобільних  доріг  у  Донецькій  області  отримано  8  державних  актів  на  право  постійного  користування  землею.  По одному  державному акту на право постійного користування землею оформлено ДП  «Донецька залізниця», Концерном радіомовлення, радіозв’язку та телебачення та Ясинуватським міським відділом ГУМВС України в Донецькій області.


Всього за  станом на 01.10.2012 громадянам видано 3809 державних актів на право власності на земельні ділянки, підприємствам і організаціям міста  видано 177 державних актів на право постійного користування землею, 17 – на право власності на землю, зареєстровано 556 договорів оренди та додаткових угод до них.


Ясинуватською  міською  радою  продано  27  земельних  ділянок  площею 7,94 га  загальною  вартістю  2132,13 тис. грн.  Продано  прав  оренди  на  2  земельні  ділянки  площею  0,18 га  на  суму  70 тис. грн.





Розвиток сфери обігу товарів і послуг. 
Підприємствами роздрібної торгівлі та ресторанного господарства (юридичними особами) планується реалізувати товарів на суму 168,0 млн. грн., що більше рівня                 2011 року на 1,5% у діючих цінах.  У розрахунку на душу населення реалізовано товарів на 4693 грн.
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З метою підтримки вітчизняних товаровиробників проведено 9 виставок – продаж та 41 ярмарок вихідного дня, на яких реалізовувались товари народного споживання, сільськогосподарської продукції  та продукції власного виробництва. Усі суб’єкти господарювання, які приймають участь у ярмаркових заходах по проведенню щотижневих ярмарок вихідного дня, мають змогу безкоштовної участі.

 У місті відкриті за рахунок власних коштів суб’єктів підприємництва магазин непродовольчих товарів „Шпілька”  та магазин продовольчих товарів „Продукти” . Продовжується будівництво магазину „Продукти” ПП „Ясинуватський хлібозавод” та реконструкція приміщення під магазин ФОП Горбуновим М.В. Ці магазини планувалось ввести у поточному році, але відсутність оборотних коштів у керівників підприємств у зв’язку з фінансовою кризою, проблема з оформленням земельних відносин та введенням в експлуатацію не дали змоги ввести ці об’єкти у поточному році. 

Підприємства торгівлі та ресторанного господарства, які розташовані на території міста, не мають заборгованості із заробітної плати та збитків, постійно працюють над підвищенням якості обслуговування населення, розширенням асортименту товарів та нових блюд, як на підприємствах торгівлі так і ресторанного господарства.

Для створення сприятливих умов населенню в придбанні овочів та баштових культур у житлових масивах міста на період з 1 серпня по 1 листопада рішенням міськвиконкому було надано 8 місць  для продажу сільгосппродукції з автомашин.



















Обсяг реалізованих послуг для всіх споживачів порівняно з 2011 роком збільшиться у 2,1 рази і складе 142,1 млн. грн. у результаті надання послуг у сфері діяльності підприємств транспорту. 
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Обсяг побутових послуг, наданих населенню, збільшиться на 15,4 % за рахунок розширення мережі побутового обслуговування (на 1 одиницю) та  впровадження 11 нових видів  послуг. 

На укріплення матеріально-технічної бази підприємств, які надають побутові послуги, буде витрачено 79,5 тис. грн.
 Збережена мережа підприємств, яка забезпечує пільгове обслуговування населення.
Податково-бюджетна політика. 
Очікуване находження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів у 2012 році складе 98,5 млн. грн. За останні 5 років надходження збільшилися на 27,3 %, проти 2011 року - на 11,3 % за рахунок збільшення  податку з доходів фізичних осіб на 10,5 %, плати за землю на 12,9 %, єдиного податку на 91,9 %.
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Загальна сума податкового боргу  за станом на 01.01.2013 року складе                          1138,9 тис. грн. Проти 2011 року вона збільшиться на 32,3 %  за рахунок заборгованості: комунального підприємства «Об’єднання житлово-комунального господарства Ясинуватської міської ради» - 423,1 тис.грн., з податку на землю: ВАТ “ЯМЗ” (зареєстровано              у м. Макіївка та  знаходиться у стадії банкрутства) - 88,7 тис.грн., Макіївського комбінату ім. Кірова (зареєстровано у м. Макіївка та  знаходиться у стадії санації) - 153,9 тис.грн.,              а також борг підприємств-банкрутів міста - 30,9 тис.грн., фізичних осіб - 185,8 тис.грн.
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Доходи бюджету міста без трансфертів у порівнянні з 2011 роком зменшаться на 17,6 % (у зв’язку із змінами у бюджетному законодавстві) та складуть 52,6 млн. грн.  
Обсяг трансфертів з Державного бюджету у 2012 році збільшиться на 20,6 %, ніж у 2011 році.
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У 2012 році 
видатки бюджету міста збільшаться на 24,8 % до 2011 року та складуть 119,8 млн. грн.  






Протягом 2012 року у стадії банкрутства перебувало 4 підприємства: ТОВ „Істок”, Редакція газети “Ясинуватська газета”, ТОВ „Украгротехсервіс”, ТОВ ГК “ОРТ. За станом на 01.01.2013 року у стадії розпорядження майном перебуватиме 1 підприємство, у стадії ліквідації – 3 підприємства. 

Інвестиційна діяльність. 

За рахунок усіх джерел фінансування у 2012 році планується освоїти 18,4 млн. грн. капітальних інвестицій, що у фактичних цінах  складає 9,5% до 2011 року. 
Найвагомішу частку капітальних інвестицій освоєно в будівлі - 76,7%. у інженерні споруди – 7,3%, машини, обладнання та інвентар – 5,5%, транспортні засоби – 10,3%, інші необоротні матеріальні активи – 0,1%.



Із загального обсягу капітальних вкладень 46,7% складуть власні кошти підприємств, 45,4% - кошти населення, 3,1% - кошти міського бюджету, 4,8% - інших джерел.
Введено в експлуатацію споруди місцевих електро- та телекомунікаційних мереж вартістю 340 тис.грн., танцювальний зал вартістю 880 тис.грн., газопровід по вул. Свердлова-Октябрьська довжиною 0,7 км та вартістю 100 тис. грн.

Обсяг виконаних будівельних робіт очікується у сумі 32694 тис.грн.

Об’єкти незавершеного будівництва:
	1. Склад сипучих матеріалів, м.Ясинувата, вул.Герцена,17(ПАТ «Ясинуватський завод залізобетонних виробів»)
	- планується введення до кінця 2012 року;

	2. Котельня, м. Ясинувата, вул.Жовтнева,97(КТ «ПО Ясинуватський комбінат хлібопродуктів»)
	- буде перепрофільоване під склад для обладнання млина;

	3. Газифікація, м.Ясинувата, вул.Чкалова - вул.Бабушкіна
	- передбачено у Програмі на 2013 рік;

	4. Підвідний газопровід середнього тиску, м.Ясинувата, вул.Радянська, вул.Калініна
	- передбачено у Програмі на 2013 рік під заходом з назвою ".Підвідний газопровід середнього тиску               в м. Ясинувата (2-й ввід газопроводу середнього тиску 2-й пусковий комплекс) ";

	5. Котельня, м.Ясинувата, вул.Скрипника ЗОШ № 1, реконструкція
	- передбачено у Програмі на 2013 рік;

	6. Очисні споруди, м.Ясинувата, вул.Кримська,1, розширення
	- передбачено у Програмі на 2013 рік;

	7. Очисні споруди, м.Ясинувата, розширення
	- підготовлено до списання.


Житлове будівництво.

У будівництво житла протягом року буде спрямовано 18,1 млн. грн., у тому числі               16,7 млн. грн. -  кошти населення, 1,4 млн. грн. – кошти підприємств. Введення житла буде здійснено тільки індивідуальними забудовниками у обсязі 4400 м2, що у 3,4 рази більше, ніж у 2011 році. Протягом останніх 5-ти  років обсяги введення житла індивідуальними забудовниками будуть найбільшими саме у 2012 році.
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На кінець року у черзі на отримання житла перебуватимуть 445 мешканців, серед яких буде надано квартири 10-м особам (у тому числі 1 інваліду війни).











Інноваційний розвиток.
            Рішенням міської ради від 18.01.2008 № 29/538 затверджено План інноваційного розвитку м. Ясинувата на 2008-2012 роки. У 2012 році  реалізовано заходи Плану на суму 269,7 тис. грн. коштів міського бюджету та приватного капіталу.

У закладах освіти міста впроваджені комп’ютерні технології та програмно-педагогічні засоби, на що з міського бюджету  профінансовано 14,3 тис. грн. та залучено коштів з інших джерел на суму 70,2 тис. грн.
З січня 2012 року почала працювати комунальна установа охорони здоров’я “Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Ясинувата”. Для покращення роботи медпрацівників та якості надання медичної допомоги хворим за рахунок коштів обласного бюджету (20,0 тис.грн.) та коштів міського бюджету (20,0 тис.грн.) придбано термомамограф. 
Для впровадження програми “Єдиного електронного реєстру пацієнтів”  придбані сервер та 11 комп’ютерів загальною вартістю 85,9 тис. грн.за кошти обласного бюджету.


Реформування та розвиток житлово-комунального господарства.
Житловий фонд міста  складає 809,8 тис. кв.м. загальної площі і нараховує                5097 домів, з яких 18 гуртожитків, 15884 квартири. На кожного мешканця міста припадає 23,0 кв. м загальної площі. Приватизоване житло складає 95,6%.

Рішенням міської ради від 31.01.2011 № 3/155 затверджено Програму реформування і розвитку житлово-комунального господарства в місті Ясинувата на 2011-2014 роки.  У ході реформування створено  28 об'єднань співвласників  багатоквартирних  житлових будинків (5 і більше поверхів) - 127,8 тис. кв. м. На обслуговування 1 підприємства недержавної форми власності - приватне підприємство „ІРД” Ясинуватська філія „Домсервіс”- передано 479,8 тис. кв. м.житла комунальної власності.
На балансі приватного підприємства  „ІРД” Ясинуватська філія „Домсервіс” знаходяться  32 житлових будинки, обладнаних ліфтами у кількості 72 одиниці.
Питома вага загальної площі житлового фонду, обладнаної водопроводом складає    70,6 %, каналізацією – 68,7 %, центральним опаленням – 66,7 %, газом (включаючи скраплений) - 67,9 %, гарячим водопостачанням – 64,6 %.

КП «Ясинуватське виробниче управління водопровідно-каналізаційного  господарства» має на балансі водопровідних мерех -  135,0 км, каналізаційних – 102,2 км, очисних споруд – 3, каналізаційні насосні станції – 6, водопровідні насосні станції – 9 одиниць.  

Майже 68% водопровідно-каналізаційних – ветхі і аварійні.

Рівень втрат води у мережах- 29,9%.

З метою ефективного використання ресурсів приладами обліку споживання холодної води обладнано 93 багатоквартирних житлових будинків, що складає 23,1 % до їх загальної кількості, теплової енергії – відповідно 84 будинка і 30,1%. 
     Теплове господарство міста нараховує 15 котелень. Сумарна потужність                         99,9 Гкал/год. На твердому паливі працює 1 котельня, яка належить Ясиноватському  міському управлінню освіти та виробляє енергію для власних комунально-побутових потреб. На газоподібному паливі працює 14 котелень, з яких 11 належать ВО „Ясинувататепломережа”, 2 – Ясинуватській районній лікарні, 1 - професійно-технічному училищу          № 45.
У місті обслуговуються   2756 світлоточок, у тому числі - 699 світлоточок у приватному секторі. Довжина повітряних ліній 44,2 км, кабельних – 12,4 км. Роботи виконуються 2-ма автовишками ГАЗ (52,53). Витрати на утримання 1 світлоточки по зовнішньому освітленню складають 129,4 грн. Облік електроенергії зовнішнього освітлення виконується 15 багатотарифними лічильниками та 5 однотарифними.
     Протяжність теплових мереж у двотрубному обчисленні складає 70,3 км.                         В аварійному стані знаходяться 1,2% теплових мереж.

На капітальний ремонт житлового фонду у 2012 році виділено з міського бюджету  1413,3 тис. грн., виконано робіт на  760,2 тис. грн.  Філія «Домсервис» ПП « ІРД»,                    СП « Агроспецмонтажник», ТОВ « Тотус» виконують роботи з проведення  капітального ремонту. За рахунок коштів міського  бюджету відремонтовано покрівлю, загальною площею 1,69 тис.кв. м.


            Виробничою одиницею “Ясинувататепломережа” ОКП “Донецьктеплокомуненерго”  за рахунок власних коштів з метою економічного використання природного газу, збільшення терміну експлуатації тепломереж,  зменшення витрат на ремонт та втрат теплової енергії  прокладено  1169 п.м. попередньоізольованих пінополіуретаном труб та установлені теплоутилізатори  на котельнях № 1, № 2 і № 9. 
            Комунальним підприємством ”Ясинуватське виробниче управління водопровідно-каналізаційного господарства” у 2012 році  здійснена реконструкція  9,1 км системи водопостачання, відремонтовано 2 км водопровідних  мереж, замінено 43 полімерні кришки, автоматизовано 1 водопровідну насосну станцію, замінено 0,027 км каналізаційних мереж, придбано 1 вакуум бочку, на що спрямовано 45,4 тис. грн. за рахунок коштів місцевого бюджету та 200,0 тис. грн. власних коштів підприємства.
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Заборгованність населення за житлово-комунальні послуги зменшилася з початку року на 12,3 % і становила на кінець серпня 2012 року 10926,4 тис.грн.
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Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг за 9 місяців 2012 року склав 104,2%. Заборгованість населення з початку року збільшилась на 12,3 %,  фінансовий стан підприємств залишається нестабільним, однак підприємствами постійно проводиться певна робота зі споживачами щодо забезпечення своєчасної оплати та погашення утвореної заборгованості за надані житлово-комунальні послуги та спожиті енергоносії. 



Переробка відходів

        
У структурі відходів 92,3% припадає на ІV клас небезпечності (мул очисних споруд, золошлаки, гумові відходи, відходи борошномельного виробництва, металобрухт, відходи будівельних робіт); 6,8% - на відходи Ш класу небезпечності (нафтошлами, відпрацьовані акумулятори, карбідний мул, відходи ремонтно-будівельних робіт); 0,9% - на відходи ІІ класу небезпечності (масла та електроліти, промаслений мотлох та автомобільні фільтри). У незначній кількості утворюються відходи 1 класу токсичності (ртутні лампи).


Основні підприємства, які утворюють відходи:

            - публічне акціонерне товариство „Ясинуватський завод залізобетонних виробів” – відходи комунальні змішані, брухт чорних металів;

             - командитне товариство „ПО Ясинуватський комбінат хлібопродуктів” – злаки хлібні некондиційні, масла та мастила моторні, лампи люмінісцентні, тирса деревинна, брухт чорних металів;

           -  Ясинуватське виробниче управління водопровідно-каналізаційного господарства –  недогарки електродів, шлак від спалювання вугілля, стружка деревини, шлам після очистки стічних вод, побутові відходи; 

           - комунальне підприємство «Комбінат комунальних підприємств»  – відходи деревини, масла та мастила, шлам паливний, батареї свинцові, лампи люмінісцентні,  побутові відходи.

        
Відходи металобрухту і деревини утворюються в незначній кількості та використовуються підприємствами для власних потреб (на ремонт і як паливо).

        
Зернові відходи продаються сільським господарствам та населенню для годування худоби.

         
Заготівлю паперових відходів здійснює  мале підприємство  «Кластер», обсяг заготівлі становить 1,5 т.

Рівень використання відходів у загальному обсязі 0,3%.

Вивезення  побутових відходів здійснюється у відповідності з затвердженими графіками руху санітарно-прибирального транспорту комунальним підприємством «Донецький регіональний центр поводження з відходами». Для утримання належного санітарного стану у місті встановлено 1201 контейнер.  У 2012 році вивезено 1429,4 куб.м. відходів. 




Охорона навколишнього природного середовища.
Комплекс заходів з охорони навколишнього природного середовища сприяв поліпшенню екологічної сітуації в місті. 
Протягом  2012 року викиди шкідливих речовин в атмосферне повітря скоротяться на 21%, у розрахунку на  квадратний кілометр території - на 21,5%, на одну особу населення - на 20,4% проти попереднього року.
	Показники
	2008
	2009


	2010


	2011


	2012

(очік.)

	Викиди забруднюючих речовин у атмосферне повітря стаціонарними та пересувними джерелами забруднення, тис. тонн
	2,0
	1,6
	1,5
	1,4
	1,4

	Скиди в поверхневі водойми забруднених стічних вод, млн.куб.м.
	1,761
	1,546
	1,5
	1,392
	1,5

	Екологічні платежі, які пред’явлені підприємствам, організаціям, установам за забруднення навколишнього природного середовища, тис.грн.
	310,0
	269,5
	253,3
	190,2
	229,4

	Екологічні платежі, які фактично сплачені  підприємствами, організаціями, установами за забруднення навколишнього природного середовища, тис.грн.
	315,0
	258,8
	250,2
	190,0
	90,5

	Загальний обсяг фінансування природоохоронних заходів, тис.грн.
	3861,2
	955,5
	1216,5
	80,93
	16589,5


З метою пропаганди охорони навколишнього природного  середовища із місцевого бюджету було витрачено 12,5 тис. грн. на участь у спеціалізованій виставці                  «Екологія – 2012».
На розширення і реконструкцію очисних каналізаційних споруд витрачено                8154,7 тис. грн. і 95,0 тис. грн.. із обласного та міського фондів ОНПС.

Зайнятість населення, ринок праці 

Протягом 2012 року послугами міського центру зайнятості скористається 710 осіб, з них за сприянням служби зайнятості буде працевлаштовано 270 осіб, 107 безробітних пройдуть професійне навчання, 230 осіб приймуть участь в оплачуваних громадських роботах. Буде надано одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності 13 особам, профорієнтаційні послуги - 1480 громадянам. На кінець періоду  очікується перебування на обліку 215 осіб.













Заробітна плата.

Середньомісячна заробітна плата штатних працівників за 2012 рік складе                  3249,8 грн., до  минулого року збільшиться на 14,3%. У порівнянні з 2008 роком вона збільшиться на 55,6%.
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Заборгованість із виплати заробітної плати по закладам, що фінансуються з бюджету, відсутня. На економічно активних підприємствах у порівнянні з 2011 роком зменшиться на 873,2 тис. грн. або на 31,3%.  Заборгованість утворювалась починаючи з 2009 року, протягом останніх 2-х років вона поступово зменшується.
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Пенсійне забезпечення та соціальне страхування

Надходження власних доходів управління Пенсійного фонду в м. Ясинувата             за 2012 рік очікуються в сумі 196,4 млн. грн., або 105,8 % до програмного показника.           У порівнянні з 2008 роком власні доходи збільшаться у 1,5 рази, порівняно з 2011 роком - на 18,5 %.
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Забезпеченність потреби на виплату пенсій та грошової допомоги

власними коштами, %


Забезпеченість потреби на виплату пенсій власними коштами у 2012 році складе 107,5%.

Середній розмір пенсії збільшиться у 1,6 разів  проти 2008 року,  на 12,1% проти 2011 року і у 2012 році становитиме 1593,20 грн. 
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чисельність  пенсіонерів, чол. середньомісячний розмір  пенсії,грн.


Заборгованість з виплати пенсій перед пенсіонерами відсутня. Виплата пенсій здійснюється згідно з уточненим графіком.

Соціальний захист. 
Реалізація заходів соціального захисту населення спрямована на забезпечення підтримки найуразливіших верств населення, підвищення якості та ефективності соціальних послуг. В управлінні праці та соціального захисту населення перебуває на обліку понад  17 тис. осіб, які мають право на пільги та грошову допомогу.
У 2012 році очікується виплата допомоги 2900 сім’ям з дітьми  на суму             16000,0 тис. грн., 50 малозабезпеченим сім’ям – на  410,0 тис. грн., 185 інвалідам дитинства та дітям-інвалідам – на 2020,0 тис. грн. 

Житлових субсидій очікується призначити 2700 сім’ям на суму 2950,8 тис. грн., 11100 ветеранам війни, праці, особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС очікується надати  пільг на суму 11780,0 тис. грн.

З метою якісного надання усіх видів соціальної допомоги населенню, що мешкає  в найбільш віддалених районах міста, з 2007 року працює мобільний офіс соціального захисту населення, який надає можливість проводити виїзні прийоми.






Охорона здоров’я.

Діяльність закладів охорони здоров’я  була спрямована на забезпечення якісної медичної допомоги населенню, створення умов для формування здорового способу життя. 

      У місті збережена мережа оздоровчих закладів:  

· Комунальний заклад охорони здоров’я «Ясинуватська центральна районна лікарня» з ліжковим фондом 175 ліжок (скорочено на 5 кардіологічних ліжок) і плановою  потужністю  поліклініки 355 відвідувань за зміну;

· Дорожня лікарня ст. Ясинувата з ліжковим фондом 210 ліжок  і плановою  потужністю  поліклініки 600 відвідувань за зміну; 

· Комунальний заклад охорони здоров’я «Центр первинної медико-санітарної допомоги м. Ясинувата»( працює  з 01.01.2012 у рамках експерименту з реформування системи охорони здоров’я у Донецькій, Дніпропетровській та Вінницькій областях);
· Станція швидкої  допомоги  з 2 підстанціями у сільській  місцевості;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

· Лікувально-діагностичний центр.

            Для  раціонального використання профільних служб продовжується взаємодія Ясинуватської центральної районної лікарні з  Дорожньою лікарнею станції Ясинувата за профілями: хірургічним, інфекційним, пологовим, травматологічним, по зору згідно з розташуванням цих відділень по лікарнях.

Укомплектованість лікарями 83,3%, у т.ч. лікарями загальної практики сімейної медицини - 100%

У результаті виконання запланованих заходів покращились показники здоров’я населення міста: 

показник народжуваності має тенденцію до збільшення  і становить 12,1‰ при середньообласному за 2011 рік 9,4‰;

загальна захворюваність становить 11382,1 на 10 тис. населення проти                    12783,4  у 2011 році, у т.ч. серед дорослих вона зменшилась на 4%, а серед дітей - на 2%;

 
смертність населення від СНІДу знижено на 60%;

 материнська смертність відсутня, але загальна смертність населення за поточний період значно зросла (на 7,7%, у т.ч. за рахунок неврологічних хвороб на 39%, злоякісних новоутворень на 15,3%, хвороб системи кровообігу – 16,8%). 

Рівень малюкової смертності у 1,8 разів більше  2011 року. У структурі малюкової смертності перше місце займають перінатальні причини 62,5%

Спостерігається зниження рівня захворюваності на туберкульоз. Кількість хворих на туберкульоз з уперше в житті встановленим діагнозом становить 20 осіб, що складає 74,1% до минулого року.


На забезпечення  Програми профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 2009-2013 роки в  м. Ясинувата витрачено 160,0 тис. грн, у тому числі за рахунок міського бюджету проведено добровільне консультування і тестування 250 осіб, розширено доступ 9 ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД до лікування опортуністичних захворювань (7,6 тис. грн.).

Сьогодні на ВІЛ можна впливати за допомогою антиретровірусних препаратів, що сповільнюють прогресування ВІЛ-інфекції аж до запобігання розвитку СНІД. Антиретровірусну терапію одержали 25 осіб за рахунок коштів державного бюджету у сумі                  100,0 тис. грн. та коштів Глобального фонду для боротьби зі СНІДом, туберкульозом та малярією - 4,0 тис. грн.

Надана соціальна підтримка 12 хворим на туберкульоз (7,0 тис. грн – кошти Глобального фонду для боротьби зі СНІДом та малярією).

З метою покращення якості медичної допомоги за звітний період підвищили кваліфікацію 13 лікарів та 21 середній медичний працівник (профінансовано з міського бюджету 23,7 тис. грн.).

За рахунок міського бюджету за звітний період забезпечено 1266 осіб пільгової категорії населення ліками (173,96 тис. грн.), зубним протезуванням 480 осіб (243,6 тис. грн.).

За звітний період за рахунок коштів місцевого бюджету надана стаціонарна медична допомога 66 інвалідам Великої вітчизняної війни (236,3 тис. грн.), придбана вакцина БЦЖ для пологового відділення на суму 2,7 тис.грн., забезпечено лікування  1 хворого  на хронічну ниркову недостатність методами гемодіалізу (90,0 тис. грн), забезпечено 1 дитину, хвору на фенілкетонурію, продуктами лікувального харчування (42,0 тис. грн.), хворих на гемофілію на  164,6 тис. грн.
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Освіта. 

Для забезпечення доступної якісної освіти, створення умов для розвитку і самореалізації особистості  в місті продовжується розвиток освітніх територій. 

Збрежена мережа освітніх закладів, яка складається з: 

· 6 загальноосвітніх шкіл;

· 1 школи-дошкільного  навчального закладу;

· 1 загальноосвітньої  санаторної школи-інтернату;

· 8 функціонуючих  дошкільних навчальних закладів;

· 1 будівельного технікуму транспортного будівництва; 

· 1 будинку дитячої та юнацької творчості з 2-ма філіями (будинками школяра);

· 1  коледжу  Донецького державного університету управління;

· 2 професійних ліцеїв;

· 1 професійно-технічного  училища. 

         Всього дошкільних навчальних закладів – 12, із них функціонуючих - 9. У 60 групах виховуються 1415 дітей, з яких охоплені дошкільним вихованням: від 3 до 6 років – 100%,  5-річних дітей – 100%. 

У 2012 році додатково відкрито 4 групи (87 дітей)  - 3 групи за рахунок виведення   3-х перших класів в приміщення загальноосвітніх шкіл, 1 група після капітального ремонту. Організована робота  30 – профільних груп,  8 – санаторного типу, 2 – спеціального призначення. 

Мають статус україномовних 2 дошкільних заклади (22,2%), в яких організовано роботу 35 україномовних груп (58%), в яких виховується 852 дитини (60%).

Загальна вартість  харчування в дошкільних закладах складає: для дитячих садків -  10 грн. 21коп., із них батьківська плата – 4 грн. 40 коп., місцевий бюджет – 5 грн. 81 коп., для ясел - 7 грн. 66 коп., із них батьківська плата – 3 грн.30 коп., місцевий бюджет –          4 грн. 36 коп. 

Доля місцевого бюджету щорічно, починаючи з 1 січня 2011 року  збільшується на 20%, при цьому батьківська плата залишилась незмінною. Згідно законодавства  діти пільгової категорії (діти, що відвідують  групи спеціального призначення, діти-сироти)  відвідують дитячі садки безкоштовно (за рахунок коштів місцевого бюджету). Крім того,            50% пільга надається  за сплату харчування  дітям із багатодітних сімей. Всього пільгами за сплату харчування користуються батьки 90 дітей (на 100%-17 дітей , на 50% - 73 дитина).

У місті функціонує  6 загальноосвітніх шкіл, 1 школа-дошкільний навчальний заклад, в яких навчаються 2846 учнів, з них: 3 загальноосвітні школи  І - III ступенів –           1368 учнів (48 %); 2 загальноосвітні школи І - II ступенів – 1353 учнів (48%); 1 загальноосвітня  школа І-ІІ ступенів – дитячий садок – 125 учнів (4%). В дошкільній групі виховується 25 дітей. Середня наповнюваність класів по місту 24,7. Учні всіх шкіл  навчаються   у першу зміну. 
Організована робота 15 груп подовженого дня для  452 учнів 1 – 4-х класів, що складає   35% дітей цієї ланки, індивідуальне навчання  37 дітям (інвалідам і тим,  хто має різні хронічні захворювання), серед них 6 дітей, що потребують  розумової корекції і навчаються за програмами допоміжної школи. 

          Мають статус україномовних 2 школи ( загальноосвітня школа І-ІІ ступенів №2, загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6)   - 29% від загальної кількості шкіл, в яких  україномовних класів  – 32 (28%), дітей, які виховуються державною мовою – 788(28%).

Для розвитку інтелектуальних здібностей дітей в школах міста функціонує 10 класів з поглибленим вивченням окремих предметів (251 учень),  в старших класах середніх шкіл організовано профільне навчання (функціонує  7 профільних класів/193 учня). 

Забезпечуючи підтримку творчого розвитку особистості учнів, з 1 вересня 2012 року по 31 травня 2013 року щомісячно виплачуватимуться стипендії міської ради обдарованим учням шкіл: імені Приклонського В.В. – 2 стипендії по 200 грн., імені Гриценко М.О. –                1 стипендія  200 грн., імені Ралдугіна М.О. – 1 стипендія  350 грн.

        Усі школи міста  забезпечені комп’ютерною технікою та підключені до мережі Інтернет, установлено 9 НКК. Кабінети інформатики загальноосвітніх закладів №1,3,4,6,7 обладнані електронними дошками та мультимедійними проекторами, у ЗОШ І-ІІ ступенів №2,5 мультимедійними проекторами та екранами. Проводиться робота з переоснащення застарілої комп’ютерної техніки. У вересні 2012 року додатково отримано комп’ютерний комплекс в рамках гуманітарної допомоги Китайської народної республіки- 70,2 тис.грн. Активно використовується електронна пошта. Школи забезпечені програмно – педагогічними засобами на магнітних носіях, розробленими Інститутом передових технологій за замовленням Міністерства освіти і науки України. Кількість учнів 1-11 класів                          на 1 комп’ютер складає 26, учнів 9-11 класів - 5.
Охоплено усіма видами харчування 95% учнів,   гарячим харчуванням – 76%, в тому числі учнів 1- 4 кл. - 100%, діти пільгових категорій – 100%.

В школах організовано:безкоштовне гаряче  харчування для учнів 1-4 класів (сніданок) - вартість 6,34 грн.(1301 учень) ; безкоштовне гаряче харчування  для дітей-сиріт (сніданок, обід) – вартість 12,68 грн.(35 сиріт та 8 дітей із малозабезпечених сімей); гаряче харчування учнів ГПД за готівку (обід) -  вартість 6,34 грн; гаряче харчування учнів учнів 5-11 класів (сніданок)- вартість 6,34 грн.; буфетна продукція для учнів 1-11 класів.

            Для укріплення здоров’я проведена вітамінізація учнів (свіжі фрукти) на суму                       65,5 тис.грн.

            Забезпеченість учнів підручниками – 100%. Для учнів 1-х класів придбані подарунки (підручники та посібники) на суму 6 тис.грн. 

            Діти пільгових категорій отримують усі соціальні допомоги, передбачені законодавством.

У літній період на базі загальноосвітніх шкіл  була організована робота 9-ти пришкільних таборів відпочинку з денним перебуванням з 3-разовим харчуванням, в яких оздоровлено 352 дітей, 15 із  них – діти пільгової категорії (оздоровлені за рахунок місцевого бюджету).  Вартість путівки для батьків складалася із вартості продуктів харчування -            239 грн.58 коп.

У структурі управління освіти Ясинуватської міської ради знаходиться Будинок дитячої та юнацької творчості з двома філіями – кімнатами школяра „Барвінок” та „Факел”   ( 460 дітей відвідують гуртки БДЮТ  та 400 дітей впродовж року відвідують кімнати школяра). В БДЮТ  функціонують 27 гуртків за 9-ма різними напрямками.
Позашкільна робота  організована у комплексі – загальноосвітні школи/ Будинок дитячої та юнацької творчості. У школах працює 68 гуртків, в них займаються 1243 учня.

Учні загальноосвітніх закладів відвідують і міські секції, гуртки Будинку науки та техніки, Будинку культури машинобудівників, дитячо-юнацької спортивної школи, міської школи мистецтв.
У 2012 році продовжилась робота з укріплення матеріально-технічної бази закладів. Виконано капітальний ремонт додаткової групи в ДНЗ №10, придбано меблі                    (45,0 тис.грн.) та м’який інвентар (18,6 тис.грн.).

Отримано субвенцію з обласного бюджету в сумі 1млн.грн. для виконання капітального ремонту спортивних залів і роздягалень ЗОШ №№1, 6.
За результатами обласного конкурсу проектів місцевого розвитку перемогли та отримали кошти з обласного бюджету по 80 тис.грн. ЗОШ №№1, 4 на облаштування дитячих майданчиків, а також 100 тис.грн. ЗОШ №7 на ремонт та облаштування спортивної зали.

У рамках реалізації проектів цільових екологічних (зелених) інвестицій здійснено розробку проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт будівель ЗОШ №3, 5, ДНЗ №2.

Розроблено робочі проекти на реконструкцію котелень ЗОШ №3, 6, отримано позитивні експертні висновки.
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Культура.

У місті збережена мережа закладів культури, яка складається з:
· школи  мистецтв;

· централізованої бібліотечної системи – 5 бібліотек-філій; 
· етнографічного музею;
· Будинку науки і техніки;

· Будинку культури  ТОВ „Ясинуватський машинобудівний завод”; 

· бібліотек підприємств – 2;
· бібліотек середніх учбових закладів – 4;
· бібліотек шкіл – 7;
· парку культури та відпочинку залізничників;
· музея історії (музейна кімната у Будинку науки і техніки); 
· пам’яток історії і архітектури – 12 од.
Діяльність  закладів культури спрямована на збереження та розвиток національної культурної спадщини, підтримку професійного і аматорського мистецтва, особливо - творчої молоді, розширення доступу мешканців міста  до культурних придбань.

З цією метою  для населення міста Ясинувата  у 2012 році проводились  різноманітні культурні  заходи, влаштовувались міські свята, відзначались професійні святкові дні. На їх проведення до кінця року буде витрачено 197,6 тис. грн., у тому числі за рахунок міського бюджету – 48,3 тис. грн.

         У  школі мистецтв  навчається  301 учень на 15 спеціальностях. Для підтримки молодих талантів виплачується 1 стипендія  ім. М.О. Гриценко  за рахунок коштів міської ради. 

З метою популяризації надбань українського народу з 1 квітня 2010 року в місті працює  етнографічний музей. Створено електроний каталог фонду музею.

При бібліотеці-філії  № 1 працює експертно-консультаційна служба з питань застосування української мови та центр інформації з питань місцевого самоврядування.  

         На базі центральної бібліотеки функціонують: відділ дозвілля, що об’єднує творчі студії для читачів:  студія психології «Я+ТИ», народознавча студія «Чорнобривчик», студія вокальної майстерності „Сузір’я”, у яких займаються більше 30 підлітків та інформаційно-консультаційна  служба  з питань психологічної, медичної та юридичної  підтримки з метою надання допомоги у подоланні проблем та соціальної реабілітації. Бібліотечний фонд нараховує  54856 екземплярів. 

                      Продовжує безкоштовно для всіх категорій населення міста працювати  Інтернет-центр, який відкрито у 2003 році на кошти гранту Посольства США, має 5 робочих місць.

          
         Силами міського штабу „Пошук” проводиться збір даних для видання додатку до томів Книги Пам’яті „Померлі учасники війни”, ”Реабілітовані імена”. 

                    Видано книгу та сформовано музейну експозицію про видатного ясинуватця, народного актора Миколу Гриценка, якому у 2012 році виповнилося 100 років.
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             Фізична культура і спорт.

 Діяльність закладів фізичної культури і спорту була спрямована на  залучення широких верств населення до систематичних занять фізкультурою і спортом,  збереження наявної мережі спортивних споруд, переоснащення їх сучасним устаткуванням та інвентарем.


У місті  займається спортом 1413 осіб, залучено до занять фізичною культурою та  спортом  5264 особи  різних вікових груп, що складає 18,7 % від загальної чисельності населення та 100,2% до 2011 року. 

         Проведено 54 міських спортивних заходи, де прийняли участь майже 3 тис. осіб.         У складі  збірних команд  міста  149 спортсменів приймали участь  у 15  змаганнях різного  рівня.

         У дитячо-юнацькій спортивній  школі  тренується 305 учнів на  відділеннях: дзюдо, вільна боротьба, футбол, плавання, регбі, бокс, шахи.

          Спортсмени ДЮСШ займали призові  місця на обласних та  державних змаганнях. Один  учень отримує стипендію Ясинуватської міської ради.

         У поточному році 1 вихованець школи зарахован до Донецького училища олімпійського резерву ім. С. Бубки.

         Виконуються заходи щодо  підтримання на відповідному рівні  матеріально-технічної бази: відремонтовано роздягальні та душові кімнати ПТУ, ведуться  ремонтні роботи по заміні огорожі на  стадіоні „Локомотив”, за спонсорські кошти підтримуються у  робочому стані 3 спортивні майданчики зі штучним покриттям.  
           






















Підтримка сім’ї, дітей та молоді.

У сфері сімейної, молодіжної політики у місті здійснюються заходи, спрямовані на забезпечення соціального та правового захисту сім'ї, дітей та  молоді, надання рівних прав і можливостей для участі жінок і чоловіків у політичному, економічному і культурному житті.  Першочергова увага приділялася  виконанню  комплексу заходів міської комплексної програми „Молодь. Сім’я. Діти.” на 2009 – 2012 роки,  оздоровленню та відпочинку дітей, учнівської молоді, запобігання насиллю у сім’ї, сприянню зайнятості та працевлаштуванню молоді.

У реалізації державної політики стосовно дітей, основна увага приділялась підготовці і проведенню літнього оздоровлення дітей соціально-незахищених категорій, було залучено 202,0 тис. грн. коштів з державного, обласного та міського бюджетів, в тому числі: 30,0 тис. грн. делегованих коштів з міського бюджету. За рахунок державного бюджету у 2012 році 27 дітей пільгової категорії було оздоровлено в МДЦ „Артек” та УДЦ „Молода гвардія” на загальну суму 16,2 тис.грн. 

Діти з багатодітних сімей міста прийняли участь у Всеукраїнському конкурсі „Таланти багатодітної України”. Пройшли міські заходи з сімейного, військово - патріотичного виховання, щодо святкування Дня закоханих, Дня молоді, Дня визволення Донбасу. Другий рік  місто приймає участь у регіональній іміджевій програмі „Кришталеве серце”.

Ведеться робота з багатодітними сім’ями по оформленню пільг в рамках Закону України „Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо соціального захисту багатодітних сімей”. В міському банку даних знаходяться  127 багатодітних сімей    (408 дітей). Видано 156 посвідчень батькам та 313 - дітям з багатодітних сімей.

У місті діє Ясинуватський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. Спеціалістами центру з метою профілактики в учбових закладах міста проведено 52 заходи, якими охоплені 1670 осіб.

У 2012 році центром було надано індивідуальні психологічні, соціально-педагогічні, правові, соціально-медичні, інформаційні послуги 594 сім’ям, в яких виховуються 341 дитина. 

Завдяки спільній роботі центру та служби у справах дітей в місті створені та функціонують прийомні сім’ї. На сьогодні 8 прийомних сімей, де виховуються 11 прийомних дітей, знаходяться під соціальним супроводом спеціалістів центру, згідно діючого законодавства.

У службі у справах дітей на первинному обліку перебуває 57 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Всі діти занесені до журналу первинного обліку, на кожну дитину заведено обліково-статистичні картки в ЄІАС «Діти». З загальної кількості дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування: перебувають під опікою громадян – 42 дитини, влаштовані в прийомні сім’ї  – 2 дитини, в дитячі будинки сімейного типу – 7 дітей, до державних закладів - 6 дітей. 

Протягом року розглянуто та прийнято  34 рішення міськвиконкому щодо захисту житлових та майнових прав дітей. Складений реєстр житла. Із 57 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які знаходяться на первинному обліку в службі у справах дітей, житло на право власності або право користування має 33 дитини. У поточному році рішеннями виконкому закріплено державне житло за 2 дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування.  Призначено опікуна над майном (квартирою) відносно 2 дітей. Протягом звітного періоду проведено 33 перевірки збереження житла. Протягом поточного року отримали житло 3 особи з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (кімнати в гуртожитку). Вони продовжують знаходитись на квартирному обліку.

На обліку знаходиться 17 дітей, які опинились в складних життєвих обставинах. Протягом звітного періоду знято з обліку 6 дітей і поставлено 8 дітей. 



· 
· 
· 
· 
· 












· 
· 
· 
· 
· 

















· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 











· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
















· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 















· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 











· 
· 
· 
· 
· 











· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 












· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 




















































· 
· 
· 
· 
· 



























Регуляторна політика та розвиток підприємництва.
На кінець 2012 року  кількість зареєстрованих юридичних осіб – підприємців очікується 394, фізичних осіб–підприємців - 1510. Зниження  кількості фізичних осіб – підприємців  значно зменшиться  у зв’язку  з ліквідаційною процедурою за рішенням суду  щодо відміни державної реєстрації  тих підприємців, які не  надавали податкову звітність більше одного року і не мають заборгованості

         Приділялась постійна увага виконанню заходів, які стосуються Єдиного дозвільного центру.  Внаслідок цього  бажаючим розпочати свою справу  планується  видати через  центр 180 дозвільних документів, в тому рахунку за декларативним принципом – 60. На протязі 2012 року адміністратором надано близько 400 консультацій суб’єктам господарювання. 

Зростала на протязі 2012 року середньооблікова чисельність працюючих на малих підприємствах  і на кінець року очікується у розмірі  1150 осіб, що до Програми складає 104,5%, а до минулого року –  100,9%. Середньомісячна заробітна плата у порівнянні з попереднім роком на малих підприємствах збільшиться на 47,8%  і становитиме 1550 грн.   

 Від діяльності  суб’єктів малого бізнесу  у місцеві бюджети у звітному році планується отримати 10,3 млн. грн., що складає 161,2 % від надходжень попереднього року. Надходження до міського бюджету  у 2012  році збільшаться на 68,9% по відношенню до попереднього року і становитимуть 9,0 млн.грн. Питома вага надходжень від діяльності суб’єктів малого бізнесу  у доходній частині міського бюджету становитиме 23,4%.

           Регулярно поповнюється та коригується база даних про наявність вільних  виробничих  та невиробничих приміщень, що пропонуються для передачі в оренду або викупу,  ця інформація надається  через міські ЗМІ суб’єктам  підприємництва. За станом на 01.01.2013 року передано в оренду 64 приміщення площею 3,6 тис.кв.м;  у власність підприємцям приміщення у поточному році не передавались;

          У сфері  малого підприємництва у поточному році очікується створення 500 нових робочих місць за рахунок їх створення  на діючих та новостворених підприємствах, реєстрації фізичних осіб – підприємців, по договорах  найму. 

          Створеною при міськвиконкомі робочою групою, яка займається питаннями з легалізації трудових відношень і оплати праці суб’єктами малого підприємництва, було проведено за 9 місяців поточного року 71 перевірку, виявлено 40 фактів порушення трудових відношень, по усіх  укладені трудові  угоди. З початку 2012 року проведено 9 засідань міської комісії з питань погашення заборгованності із заробітної плати, забезпеченню податкових та інших бюджетних надходжень, страхових внесків в пенсійний фонд та попередження неплатоспроможності, заслухано 47 керівників малих підприємств та фізичних осіб – підприємців. За результатами роботи комісії надано інформацію по 45 суб’єктах – до територіальної інспекції праці, по 29 – до прокуратури для прийняття заходів згідно  законодавства,  по 21 – до міського відділу  міліції,  1 – до міського управління юстиції. Разом з міським центром зайнятості проведено 14 семінарів з керівниками підприємств.

             Щомісячно проходили консультативно-правові зустрічі мешканців Ясинуватої із фахівцями відділів та служб міськвиконкому, на яких  підприємці мали змогу задати запитання  з метою оперативного вирішення проблем, які в них виникли в процесі діяльності. Про час проведення цих зустрічей сповіщалось у місцевих ЗМІ. Щомісячно відділом економіки проводяться „прямі лінії” телефонного зв’язку (кожний другий четвер місяця), де можна отримати консультації з питань щодо підприємницької діяльності.
На офіційному сайті міськвиконкому Ясинуватської міської ради у рубриці «Мале підприємництво та регуляторна політика» регулярно розміщається інформація про досягнення та події, які стосуються роботи малого бізнесу.

           Робітниками Ясинуватської  об’єднаної державної  податкової інспекції  з метою допомоги  підприємцям в роз’ясненні податкового законодавства  запроваджено консультаційно-інформаційні „гарячі лінії,” „круглі столи”, семінари,  тощо. З метою  тлумачення  нового Податкового кодексу  міськвиконкомом  разом із Регіональним фондом підтримки підприємців були проведені відеосемінари, на яких підприємці мали змогу  напряму спілкуватись із фахівцями по різних питаннях.

         
Проводились семінари по роз’ясненню системи надання звітності до податкової інспекції та Пенсійного фонду в електронному вигляді.

       
 Центром  соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді організована постійно діюча служба з безкоштовного індивідуального консультування  молодих  громадян, які бажають  займатися підприємницькою діяльністю.

        
Реалізація державної регуляторної політики була спрямована на недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів, зменшення втручання у діяльність суб’єктів господарювання, забезпечення дотримання процедур підготовки регуляторних актів.

           
На протязі десяти місяців 2012 року  прийнято із додержанням регуляторної процедури 4 нових регуляторних  акти - рішення  міської ради  від 27.01.2012  № 14/534 «Об утверждении Порядка о паевом участии (взносе) заказчиков, осуществляющих строительство объектов на территории города, в создании и развитии инженерно-транспортной и социальной инфраструктуры города Ясиноватая», від 27.04.2012 №17/617 «Об утверждении  ставок арендной платы за землю на территории г. Ясиноватая» і від 31.05.2012  №18/672 «Об утверждении Порядка размещения временных сооружений для осуществления предпринимательской деятельности на территории г. Ясиноватая» та рішення виконкому міської ради  від 28.03.2012  №64  «О согласовании тарифа на пользование платной парковкой транспортных средств на вокзале Ясиноватая». Розпочато регуляторну процедуру ще по 1-му регуляторному акту. Необхідні матеріали розміщались у міській газеті  та на офіційному сайті міськвиконкому  (проекти рішень та АРВ).

 З метою формування здорового конкурентного середовища у місті проводилась робота по контролю за тим, щоб не приймались рішення, розпорядження, які могли б призвести до обмеження чи спотворення конкуренції, не надавалось органами виконавчої влади  неправомірної підтримки окремим банківським установам та страховим організаціям. З цією метою  узгоджувалось 2 нових регуляторних акти з Донецьким обласним территоріальним  відділенням Антимонопольного комітету  України.
Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій

Протягом 2012 року реалізовано комплекс заходів щодо створення запасів матеріальних засобів для запобігання та реагування на надзвичайні ситуації, розвитку регіональної інформаційно-аналітичної системи з надзвичайних ситуацій, модернізації систем зв’язку, оповіщення, управління при загрозі та виникненні надзвичайних ситуацій. Витрати на виконання заходів склали 82,9 тис. грн.





































 
З метою організаційного забезпечення реалізації Програми, хід її виконання розглядався з участю представників підприємств, установ, органів самоорганізації населення на сесіях міської ради та засіданнях виконавчого комітету. Керівники управлінь, відділів, підприємств та організацій звітували про виконання окремих розділів на засіданнях Координаційної ради, апаратних нарадах, про підсумки її реалізації інформувалось населення міста та Донецька обласна державна адміністрація.

1.3. Актуальні проблеми соціально-економічного розвитку м. ЯСИНУВАТА
	Проблемне питання
	Обґрунтування необхідності вирішення питання
	Шляхи вирішення

	1. Недостатнє забезпечення міського бюджету власними фінансовими ресурсами через застосування знижених ставок податку на землю підприємствами залізничного транспорту
	Втрати бюджету міста за 2012 рік складуть 2800 тис. грн. 

Згідно ст.103 Бюджетного кодексу України передбачена додаткова дотація з державного бюджету на компенсацію втрат доходів місцевих бюджетів внаслідок наданих державою податкових пільг, які зменшують доходи місцевих бюджетів, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів
	Передбачити у Державному бюджеті України на 2013 рік додаткову дотацію бюджету м.Ясинувата згідно законодавства у сумі 2800 тис.грн.

	2. Погашення заборгованості середньострокових позик за 2011-2012 рр. у разі перевиконання розрахункових показників доходів, що враховуються при визначенні обсягу між бюджетних трансфертів у 2013 році.
	Станом на 01.11.2012 року заборгованість бюджету міста по середньострокових позиках за 2011-2012 рр. склала 5165,6 тис. грн. 
	 Внести зміни до п.11 Постанови КМУ №1203 „Про затвердження Порядку надання Раді міністрів Автономної Республіки Крим, місцевим державним адміністраціям і виконавчим органам відповідних місцевих рад середньострокових позик та їх погашення”:

- у виключних випадках по містам де доведені завищені розрахункові показники або надати цільову допомогу або скасувати заборгованість

	3. Щорічна  незабезпеченість розрахунковими показниками  МФУ видатків на утримання органів управління
	Виконання повноважень, покладених на органи місцевого самоврядування та підвищення рівня кадрового забезпечення органів місцевого самоврядування, відповідальності спеціалістів (заробітна плата спеціалістів не відповідає рівню вимог та навантаженню – дорівнюється розміру мінімальної заробітної плати)


	Необхідність розробки типових штатів для органів місцевого самоврядування  з урахуванням рекомендацій відповідних міністерств та відомств та функціональних обов’язків, покладених на органи місцевого самоврядування

	4. Щорічна незабезпеченість розрахунковими показниками  МФУ видатків на утримання закладів освіти
	Соціальна захищеність дітей та покращення якості утримання дітей та учнів у закладах освіти
	Збільшення нормативу фінансового забезпечення  на утримання одного учня, однієї дитини. Необхідність внесення змін до статті 89. Бюджетного кодексу  "Видатки, що здійснюються з районних бюджетів та бюджетів міст республіканського Автономної Республіки Крим і обласного значення та враховуються при визначенні обсягу  міжбюджетних трансфертів" - стосовно позашкільної освіти

	5. Підвідний газопровід середнього тиску в м Ясинувата (2-й ввід газопроводу середнього тиску                            2-й пусковий комплекс) (корегування)
	Покращення умов життя мешканців міста.

Зниження шкідливих викидів із домівок приватного сектору за рахунок його газифікації
	Фінансування з державного бюджету при співфінансуванні з міського бюджету на прокладання 1,9 км газопроводу з розвідними мережами низького тиску по вулицях міста Ясинувата

	 6. Неякісне дорожнє  покриття центральної вулиці міста – вул. Орджонікідзе
	Розбита дорога  заважає  нормальному руху автотранспорту,  сприяє  виникненню дорожньо-транспортних пригод
	Фінансування з державного бюджету при співфінансуванні з міського бюджету на капітальний ремонт дорожнього покриття вул. Орджонікідзе (корегування) 16277м2



	7. Реконструкція системи теплопостачання  у загальноосвітній школі  №1 та котелень для опалення у загальноосвітніх школах №№3,6                 м. Ясинувата
	Покращення умов перебування школярів у закладах освіти.

Економія бюджетних коштів на опалення.

Зниження негативного впливу на атмосферне повітря
	Фінансування з державного бюджету при співфінансуванні з міського бюджету на установку автономного опалення у  загальноосвітніх школах №№1,3,6



	8. Реконструкція та капітальний ремонт житлових будинків,  із застосуванням енергозберігаючих технологій та обладнання. Модернізація (реконструкція, капітальній ремонт) ліфтового парку, модернізація диспетчерської системи зв'язку      (72 ліфти)

	Покращення умов життя мешканців міста. Реконструкцію та капітальний ремонт житлових будинків у м. Ясинувата із застосуванням енергозберігаючих технологій та обладнання передбачено у Програмі реформування і розвитку житлово-комунального господарства Донецької області на 2010-2014 роки.
	Фінансування з державного бюджету у сумі              4000,0 тис.грн. при співфінансуванні з міського бюджету у сумі 1060,0 тис.грн. на реконструкцію та капітальний ремонт житлових будинків із застосуванням енергозберігаючих технологій та обладнання


	9. Розширення та реконструкція очисних каналізаційних споруд м.Ясинувата Донецької області (корегування)


	Очисні споруди знаходяться у критичному стані.  Повністю припинено процес біологічної очистки, вийшов зі строю другий біофільтр. В умовах підвищеної температури повітря у вторичних відстойниках чиниться процес загнивання, погіршуються  показники гранично-допустимої концентрації на виході. Знезаражування стоків шляхом хлорування на виході малоефективне, тому що виробляється тільки механічна очистка. Тому саме для ліквідації аварійної ситуації необхідно починати виконання робіт по другому і третьому пусковим комплексам очисних споруд №1, тому що скидання неочищених стічних вод веде до забруднення навколишнього природнього середовища та загрози екологічної безпеки.   
	Фінансування з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища на розширення та реконструкцію очисних каналізаційних споруд міста 




2. Головна мета та пріоритетні напрями розвитку на 2013 рік

           Головною метою Програми визначено  поліпшення  якості життя населення  за рахунок  забезпечення  економічного розвитку міста.

            Головними пріоритетами в роботі Ясинуватської  міської ради та її виконавчих органів по соціально-економічному розвитку міста на 2013 рік визначені:

· реалізація заходів, спрямованих на збільшення надходжень до місцевого бюджету; 

· підтримка та розвиток малого підприємництва; 

· впровадження енергозберігаючих заходів в усіх сферах економічної діяльності;

· підвищення доступності та якості послуг з освіти та охорони здоров’я;

· створення середовища, комфортного для проживання населення:

                   - реконструкція мереж зовнішнього освітлення з застосуванням енергоекономічних  світильників,
-будівництво підвідного газопроводу середнього тиску, 2-й пусковий комплекс; 

           - газифікація  приватного сектору  міста,

   - розширення та реконструкція очисних каналізаційних споруд.














3.  Розвиток людського потенціалу
3.1. Демографічний розвиток

Головна мета – сприяння покращенню демографічної ситуації міста, збільшенню тривалості життя, популяризації сім’ї та шлюбу, охороні материнства та дитинства, соціальному захисту сімей.

Основні завдання на 2013 рік:
· проведення зустрічей та бесід з населенням міста щодо зміцнення інституту сім’ї, збереження родинних стосунків, попередження сирітства;

· популяризація сім’ї та шлюбу через засоби масової інформації;

· забезпечення у медичних установах міста вагітних групи ризику сучасними методами діагностики, попередження анемій та інших ускладнень;

· реалізація заходів щодо виплат державної допомоги при народженні дитини;

· підтримка багатодітних сімей.

Кількісні та якісні критерії ефективності:
·  кількість народжених у порівнянні з попереднім роком збільшиться на 3,1% та складе 405 осіб;

· природне скорочення частково загальмується міграційним приростом, який у порівнянні з 2012 роком збільшиться на 7,8% та становитиме 124 особи;

· 100% охоплення вагітних групи ризику сучасними методами пренатальної діагностики;

·  виплата державної допомоги при народженні дитини 3000 сімей, надання пільг 120 багатодітним сім’ям.

Ресурсне забезпечення:
Реалізація запланованих завдань відбудеться за рахунок коштів державного та міського бюджетів.

3.2.  Зайнятість населення та ринок праці 

Головна мета - сприяння ефективності зайнятості населення, закріплення позитивних тенденцій до стабілізації на ринку праці, забезпечення соціального захисту громадян в умовах  безробіття. 
Основні завдання на 2013 рік: 
· підвищення якості надання соціальних послуг  незайнятому населенню;

· створення нових робочих місць з гідними умовами праці;

· направлення на професійну підготовку та перепідготовку незайнятого населення, в      т. ч. осіб з обмеженими фізичними можливостями та їх працевлаштування;  

· сприяння легалізації праці, виявленню фактів неформальних трудових відносин і забезпеченню відповідного оформлення стосунків з найманими працівниками.
Кількісні та якісні критерії ефективності:

· працевлаштувати  230 осіб, з числа тих, які звернуться до служби зайнятості ;

· для забезпечення тимчасової зайнятості залучити до участі в громадських  роботах 120 осіб;
· здійснити професійну підготовку  перепідготовку та підвищення кваліфікації     80 осіб;
· створити 600 нових робочих місць.

Ресурсне забезпечення:
 Фінансування заходів здійснюватиметься за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття та місцевого бюджету. 
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3.3. Заробітна плата
Головна мета - зростання доходів населення, підвищення рівня та своєчасної виплати заробітної плати, недопущення зниження реальних доходів громадян та реальної заробітної плати.

Основні завдання на 2013 рік:

· здійснення контролю за додержанням законодавства про оплату праці з метою забезпечення захисту прав працівників на своєчасне отримання заробітної плати;

· забезпечення взаємодії всіх причетних служб, правоохоронних та контролюючих органів з метою недопущення виплати заробітної плати у розмірах нижче мінімальної та погашення заборгованості з виплати;

· вжиття заходів щодо  легалізації найманих працівників на підприємствах міста;

· сприяти створенню нових робочих місць;

· забезпечення укладання та виконання територіальної угоди на 2013-2014 роки, функціонування тристоронньої соціально-економічної ради;

· організація проведення семінарів, нарад, зустрічей, круглих столів, інших заходів з питань соціально-трудових відносин;

· забезпечення проведення попереджувальних заходів щодо виникнення колективних трудових спорів, страйків та акцій протесту під час ускладнень стану соціально-трудових відносин.
Кількісні та якісні критерії ефективності:

- 
фонд оплати праці штатних працівників у галузях економіки збільшиться на 7,7% та складе 540544,7 тис. грн.;

- розмір середньомісячної заробітної плати зросте на 6,9 % та становитиме 3474,9 грн.;

- середньооблікова чисельність штатних працівників збільшиться на 0,7% та складе 12963 особи.

3.4. Пенсійне забезпечення та соціальне страхування
Головна мета – забезпечення своєчасної та повної виплати призначених пенсій та допомог,  розв’язання ряду завдань соціального захисту осіб похилого віку.
 Основні завдання на 2013 рік:

· забезпечення  подальшого впровадження пенсійної реформи згідно Законів України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування», «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи»;

· забезпечення виконання плану надходження власних доходів до  Пенсійного фонду України;

·  зниження  заборгованості до Пенсійного фонду України;

·  здійснення контролю за додержанням пенсійного законодавства, своєчасністю і повнотою виплати пенсій та грошової допомоги, цільовим використанням коштів Пенсійного фонду України;

· проведення роз’яснувальної роботи через засоби  масової інформації серед населення і роботодавців про реформу пенсійного забезпечення, зміни у пенсійному законодавстві, впровадження добровільного страхування, проведення персоніфікованого обліку, видачу страхових свідоцтв;

· створення умов для поступового переходу на виплату пенсій через пенсійні рахунки в установах банків.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

-  своєчасна та в повному обсязі виплата призначених пенсій та допомоги               10 тис. пенсіонерів;

· зростання надходжень власних коштів до бюджету Пенсійного фонду до попереднього року на 21,9 млн. грн., або 11,2%;

· забезпеченість потреби на виплату пенсій власними коштами -  119,0 % проти 107,5 % за 2012 рік;
· зменшення загальної суми боргу до Пенсійного фонду України на 14,3 %. 
Ресурсне забезпечення:

Заходи фінансуватимуться за рахунок коштів Пенсійного фонду України.

3.5. Соціальний захист населення


Головна мета - соціальний захист найуразливіших верств населення, удосконалення соціальних послуг, підвищення їх якості та ефективності.  


Основні завдання на 2013 рік:         

· надання всіх видів соціальної допомоги на підставі єдиної заяви та єдиного пакету документів;

· поліпшення умов перебування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян у територіальному центрі;

· забезпечення своєчасної виплати компенсації на комунальні послуги шахтарям та надання пільг багатодітним сім’ям у відповідності з діючим законодавством;

· забезпечення соціального захисту гро​мадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;

· проведення заходів, приурочених до Дня Чорнобильської катастрофи, Дня людини похилого віку, Дня інвалідів; 

· продовження роботи щодо поповнення Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги;

· надання матеріальної допомоги громадянам, які опинились в скрутних матеріальних і життєвих умовах.
Кількісні та якісні критерії ефективності:

· забезпечення соціальних прав та гарантій незахищених категорій населення;

· забезпечення поглиблення «адресності» при наданні соціальної допомоги та спрощення процедури її одержання;
· надання пільг 10555 ветеранам війни та праці, особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС на суму 12,5 млн. грн.;

· надання пільг 120 багатодітним сім’ям, надання допомоги 3000 сім’ям з дітьми, 60 малозабезпеченим  сім’ям.
Ресурсне забезпечення:
На реалізацію заходів щодо соціального захисту населення буде спрямовано   41165,2 млн. грн., у тому числі з державного бюджету - 40364,2 млн. грн., обласного бюджету -29 тис. грн., міського бюджету – 677,6 тис. грн., коштів підприємств – 90 тис. грн., з інших джерел – 4,4 тис. грн. 

3.6. Охорона здоров’я 

Головна мета - забезпечення доступної кваліфікованої медичної допомоги громадянам міста, збереження і зміцнення здоров’я населення, попередження і зниження захворюваності.

Основні завдання на 2013 рік:

· впровадження другого етапу реформування первинного рівня системи охорони здоров’я міста (у рамках експерименту з реформування системи охорони здоров’я у Донецькій, Дніпропетровській та Вінницькій областях);

· підготовка медичних кадрів, у т.ч. сімейних лікарів та медичних сестер для Центру первинної медико-санітарної допомоги 
· забезпечення безкоштовним рентгенологічним і бактеріологічним обстеженням хворих на туберкульоз на амбулаторному етапі лікування, хворих на цукровий діабет - інсуліном та засобами контролю; хворих на гемофілію – медикаментами; дітей, хворих на фенілкетонурію – продуктами лікувального харчування; хворих на онкологічні захворювання лікарськими засобами; пільгової категорії населення, у т. ч. ветеранів війни і інвалідами ВВВ медикаментами, зубним протезуванням, слухопротезуванням; надання якісної стаціонарної допомоги ветеранам; препаратами для лікування анемій вагітних; видача хворим на туберкульоз соціальних пайків;

· виконання міської Програми “Місцевих стимулів”;

· удосконалення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров'я та економія ресурсів.

      Кількісні та якісні критерії ефективності:


· забезпечення:

·  100%-го охоплення вагітних групи ризику сучасними методами пренатальної діагностики вродженої та спадкової патології з використанням біохімічних методів обстеження
· 12 хворих на туберкульоз соціальною підтримкою при амбулаторному лікуванні;

· 50 хворих на цукровий діабет інсулінами;

· 166 хворих на онкологічні захворювання лікарськими засобами;

· пільгової категорії населення зубним протезуванням – 680 осіб, слуховими апаратами – 23 особи.

· зниження:

· малюкової смертності - на 44,7 %, 

· захворюванності на туберкульоз – на 45 %, смертності від нього  - на 16,2 %, 

· смертності від СНІДу – у 2 рази.


· 
недопущення материнської смертності.

Ресурсне забезпечення:

Продовжуватиметься реалізація державної та міської програм: „Репродуктивне здоров’я нації на період до 2015 року”,  “Забезпечення профілактики ВІЛ-інфекції, лікування, догляду та підтримки ВІЛ-інфікованих і хворих на СНІД на 2009-2013 роки                     у м. Ясинувата”.


На реалізацію  заходів щодо охорони здоров’я населення буде спрямовано                  2632,7 тис. грн., у тому числі з обласного бюджету – 449,9 тис.грн.,  міського бюджету – 2137,8 тис. грн., коштів підприємств – 10,0 тис.грн., з інших джерел - 35,0 тис.грн. 

3.7. Освіта

Головна мета - реалізація освітньої політики, що відповідає державним вимогам і потребам населення, створення належних умов і рівних можливостей для здобуття якісної освіти, формування інтелектуально розвиненого покоління.

Основні завдання на 2013 рік:

· забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітей та підлітків шляхом реалізації законодавства України про освіту;

· розвиток професійної майстерності педагогічних працівників;

· впровадження інформаційно-комунікаційних технологій; 

· впровадження допрофільного і профільного навчання;

· забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу;

· забезпечення якісної позашкільної освіти;

· зміцнення  матеріально-технічної бази закладів освіти.


Кількісні та якісні критерії ефективності:

· охоплення різними формами дошкільної освіти 100% дітей п’ятирічного віку, 100% дітей віком від 3 до 6 (7) років, загальною середньою освітою 100% дітей шкільного віку; 

· забезпечення  100% безкоштовним гарячим харчуванням дітей пільгової категорії та учнів 1-4 класів та охоплення усіма видами харчування 95% учнів 1-11 класів;

· виплата обдарованим учням шкіл 5 стипендій міської ради;

· переоснащення шкіл сучасною комп’ютерною технікою: придбання 1 навчально-комп’ютерного комплексу, користування інформаційною мережею Інтернет;

· надання одноразової допомоги 2 дітям-сиротам , яким виповнилося 18 років  при їх працевлаштуванні;

· здійснення виплат матеріальної допомоги 80 дітям із малозабезпечених сімей із Фонду всеобучу.

Ресурсне забезпечення:
         
Передбачено виконання Регіональної стратегії інноваційного розвитку системи освіти 2011-2016 роки.



На реалізацію  заходів щодо розвитку освіти буде спрямовано 35920,8  тис. грн.,      у тому числі з державного бюджету – 25748,4 тис.грн., обласного бюджету –                   700,0 тис.грн.,  міського бюджету – 7749,7 тис. грн.,  з інших джерел – 1722,7 тис.грн. 


· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 
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3.8. Підтримка сім’ї, дітей та молоді

Головна мета - розвиток молодіжної політики, створення сімейних відносин, захисту прав і законних інтересів дітей.

Основні завдання на 2013 рік:

· здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту сім’ї, дітей і молоді, рівних прав і можливостей для участі жінок та чоловіків у всіх сферах суспільного життя;

· підвищення якості та доступності надання професійних соціальних послуг для сім’ї, дітей та молоді;

· популяризація здорового способу життя, підвищення свідомості у дітей та молоді, профілактична та лекційна робота, спрямована на обмеження впливу шкідливих для здоров’я звичок на молоду людину;
· попередження соціального сирітства; розвиток сімейних  форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· забезпечення якісного ведення єдиної електроної інформаційно-аналітичної системи обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, «Діти»;

· організація захисту особистих, майнових та житлових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
          Кількісні та якісні критерії ефективності:

· забезпечення:

· відпочинку та оздоровлення 385 дітей, учнівської та студентської молоді, з них 55 – пільгової категорії;

· 100% захист особистих, майнових та житлових прав дітей;

· збільшення:

· кількості прийомних сімей на 1;

· влаштування осиротілих дітей до сімейних форм виховання (до 90%);

· збереження біологічних сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах на рівні 80%.

Ресурсне забезпечення:
 Передбачено виконання „Міської програми відпочинку та оздоровлення дітей, учнівської та студентської молоді на 2013 рік”.



На реалізацію  заходів щодо підтримки сім’ї, дітей і молоді буде спрямовано            854,1  тис. грн.,  у тому числі з державного бюджету – 596,2 тис.грн., обласного бюджету – 47,8 тис.грн.,  міського бюджету –  109,2 тис. грн.,  з інших джерел – 100,9 тис.грн. 

3.9. Культура
Головна мета - збереження і розвитку національної культурної спадщини, підвищення культурно-освітнього рівня населення, організації дозвілля. 

Основні завдання на 2013 рік:
· забезпечення розвитку культури і підняття іміджу міста, покращення якості надання; 
· збереження культурної спадщини народу і створення туристичної привабливості існуючих послуг у соціально-культурній сфері;
· створення єдиної інформаційно-бібліографічної системи міста, об’єктів Ясинуватої;

· створення комфортного середовища для навчання і дозвілля в школі мистецтв.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· підвищення культурно-освітнього рівня населення;

· виплата 1-ї стипендії міської ради  талановитому учню міста;

· надання талановитим дітям 6 пільг на оплату навчання у школі мистецтв;

· призначення 35 соціальних пільг на оплату навчання дітей-сиріт, інвалідів, дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей.

Ресурсне забезпечення:
Передбачено виконання міських програм розвитку культури „Державні та народні свята, фестивалі, конкурси”, „Пошук”, „Створення інформаційно-культурно центру національного відродження”, „Створення єдиної інформаційно-бібліотечної системи міста”, «Формування і популяризація іміджу міста».


На реалізацію  заходів щодо розвитку  розвитку культури, туризму буде спрямовано  437,0  тис. грн.,  у тому числі з міського бюджету –  384,0 тис. грн.,  кошти підприємств – 8,0 тис.грн., з інших джерел – 45,0 тис.грн. 

.


· 
· 
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3.10. Фізичне виховання та спорт

Головна мета - розвиток фізичної культури та спорту, забезпечення умов для зміцнення здоров’я та фізичного розвитку мешканців міста, дітей і молоді, пропаганди здорового способу життя.

Основні завдання на 2013 рік:
· створення умов для фізичного виховання і масового спорту в усіх навчальних закладах, за місцем роботи, у місцях проживання та масового відпочинку населення шляхом забезпечення діяльності міського центру фізичного здоров’я населення “Спорт для всіх” та залучення широких верств населення до систематичних занять фізичною культурою і масовим спортом;

· забезпечення підтримки дитячого, дитячо-юнацького спорту, спорту вищих досягнень, спорту інвалідів шляхом створення умов для ефективного функціонування міської дитячо-юнацької спортивної школи, спортивних клубів, реалізації заходів із фізкультурно-спортивної реабілітації та спорту інвалідів;

· сприяння підготовці та участі збірних команд міста з видів спорту у обласних, Всеукраїнських та міжнародних змаганнях, зокрема шляхом проведення міських спортивних змагань з пріоритетних видів спорту серед спортсменів різних вікових груп, здійснення заходів щодо виплати стипендій міської ради міським спортсменам;

· сприяння утриманню спортивних майданчиків зі штучним покриттям та майданчиків з тренажерним обладнанням у належному стані, закріплення їх за підприємствами та іншими суб’єктами господарської діяльності.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· збільшення чисельності населення, яке систематично займається фізкультурою і спортом, на 1 %; 

· додаткове залучення до спортивно-масових змагань 0,2 тис. осіб;

· додаткове залучення до занять фізичною культурою i спортом  – 1 %  дітей  i  підлітків;                                

· продовження розвитку системи фізкультурно-оздоровчих та спортивних клубів за місцем проживання та додаткове залучення до занять фізкультурою  і  спортом  –  0,1 тис. осіб.

Ресурсне забезпечення:

На реалізацію заходів щодо розвитку фізичної культури та спорту буде спрямовано 1626,2  тис. грн.,  у тому числі з міського бюджету –  575,8 тис. грн.,  кошти підприємств – 750,0 тис.грн., з інших джерел – 300,4 тис.грн. 

3.11. Розвиток інформаційного простору

           Головна мета - подальший розвиток інформаційної інфраструктури міста, спрямованої на вирішення актуальних питань розвитку міста спільно з представниками громади, формуванню позитивного іміджу міста та Донецької області.

Основні завдання на 2013 рік:
· забезпечення відкритості у діяльності Ясинуватської міської ради та її виконавчих органів; 

· забезпечення прозорості при формуванні соціальної та економічної політики міста; 

· надання територіальній громаді міста повної об`єктивної достовірної інформації про діяльність виконкому міської ради;

·  інформування громадян про зміни у законодавстві України, ходу реалізації державних програм, реформ, ініційованих Президентом України та Урядом, оприлюднення статистичних та аналітичних звітів;
· оприлюднення нормативно-правових документів Ясинуватської міської ради, розміщення інформації про діяльність міської ради, комунальних підприємств і служб міста на офіційному сайті виконавчого комітету міської ради;

· налагодження конструктивного діалогу з представниками територіальної громади щодо вирішення проблемних питань;
· забезпечення інформаційного обміну з журналістами ЗМІ Донецької області і України.

3.12. Захист прав і свобод громадян, забезпечення законності та правопорядку

Головна мета -  забезпечення особистої безпеки громадян, захист їх  прав, свобод і законних інтересів, запобігання  правопорушенням, надійна охорона та забезпечення  громадського  порядку, боротьба з корупцією. 

Основні завдання на 2013 рік:

· захист конституційних прав і свобод громадян;

· підвищення вимог   до   осіб,  відповідальних  за  роботу  із  зверненнями  громадян,  забезпечення  принципового  реагування  на факти порушення прав і свобод громадян; 

· виконання заходів щодо протидії корупційним проявам;

· підвищення рівня розкриття кримінальних злочинів  і притягнення осіб, що їх скоїли, до відповідальності;

· активізація дій і профілактичної роботи  в боротьбі з незаконним обігом наркотиків;

· вжиття заходів щодо боротьби з незаконною діяльністю пунктів з прийому лому металу та порушеннями у сфері торгівлі алкогольними і тютюновими виробами; 

· профілактична  робота з неблагополучними сім'ями,   розроблення  механізму   реагування  на  факти  бездоглядності  дітей,  недопущення їх втягнення у злочинну  діяльність;

· вжиття додаткових заходів щодо профілактики та попередження злочинів проти особи і насилля в сім(ї;

· запровадження ефективних  заходів щодо профілактики економічної злочинності, легалізації заробітної платні;

· підвищення громадської безпеки і активізація участі громадськості у забезпеченні  правопорядку в державі;

· пошук більш дієвих форм роботи з профілактики правопорушень серед неповнолітніх.

Ресурсне забезпечення:
Продовжиться реалізація Програми «Правопорядок» на 2012-2015 роки. Передбачена фінансова  підтримка  діяльності  міського громадського формування з охорони громадського порядку за рахунок коштів міського бюджету на суму 31,0 тис.грн.

3.13. Охорона навколишнього природного середовища

Головна мета - розробка і реалізація природоохоронних заходів, які сприяють зниженню небезпечних факторів забруднення, стабілізації і поступовому поліпшенню стану навколишнього природного середовища, раціональному використанню і відтворенню природних ресурсів у місті.
Для забезпечення очистки стічних вод у місті існує необхідність розширення та реконструкції очисних каналізаційних споруд по вулиці Кримська, та реконструкція очисних споруд №2 (розробка проекту).  

Основні завдання на 2013 рік: 

· розширення та реконструкція очисних каналізаційних споруд;
· реконструкція очисних споруд №2;
· озеленення міста. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності:

· забезпечення очищення стічних вод до нормативних вимог;
· усунення забруднення земель та підземних вод;
· поліпшення санітарного стану та відновлення зелених насаджень міста.
Ресурсне забезпечення:
На реалізацію заходів  буде спрямовано   6,4 млн. грн., у тому числі з обласного фонду охорони навколишнього природного середовища -5,9  млн. грн., міського фонду охорони навколишнього природного середовища  – 0,3 млн. грн.,  з міського бюджету  – 0,2 млн. грн. 

3.14. Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій
Головна мета - забезпечення надійного рівня безпеки та захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, в інтересах безпеки кожної людини, мінімізації збитків економічної та соціальної сфер міста.
Основні завдання на 2013 рік: 

· створення місцевої системи запобігання надзвичайним ситуаціям; 

· підвищення рівня захисту населення від надзвичайних ситуацій;

· удосконалення системи реагування на надзвичайні ситуації шляхом ефективного функціонування та розвитку міської інформаційно-аналітичної системи, системи оповіщення органів виконавчої влади та населення з питань надзвичайних ситуацій;

· створення місцевого запасу матеріальних засобів для запобігання та реагування на надзвичайні ситуації;

· підготовка органів управління, спеціалістів з питань надзвичайних ситуацій.

Ресурсне забезпечення:
Всього на здійснення зазначених заходів передбачається спрямувати 63,0 тис. грн., у тому числі з міського бюджету – 34,7 тис. грн.

4. Створення умов для сталого економічного розвитку
4.1. Податково-бюджетна діяльність

Податкова діяльність

Головна мета -  забезпечення у повному обсязі відповідно до чинного законодавства сплати податків, зборів та інших обов’язкових платежів, скорочення податкового боргу суб’єктів господарювання до бюджетів усіх рівнів та «детінізації» економіки.

Основні завдання на 2013 рік:

· проведення роботи щодо виведення об'єктів оподаткування з тіньового сектора економіки; 

· підвищення ефективності фіскальної системи,  зокрема шляхом  розширення обхвату бази оподаткування за рахунок не репресивних дій податкової служби по виявленню неоподатковуваних доходів юридичних осіб;

· забезпечення відпрацювання схем фінансово-господарської діяльності суб’єктів господарювання, ланцюгів постачання для виявлення контрагентів з ознаками фіктивності, схем мінімізації податкових зобов’язань та ухилення від оподаткування, у тому числі з використанням „транзитних” підприємств;

· забезпечення збільшення надходжень з податку на прибуток за рахунок досягнення рівня податкової віддачі не нижче середньогалузевого, з податку на додану вартість - за рахунок ефективної роботи з ліквідації підприємств -„податкових ям” та повного використання наявних резервів;

· підвищення ефективності опрацювання розшифровок податкових зобов’язань та податкового кредиту з ПДВ у розрізі контрагентів та забезпечення постійного відпрацювання фахівцями податкової служби підприємств - „податкових ям” з метою вирішення проблемних питань порядку відпрацювання п’ятого додатка податкової декларації з ПДВ;

· поліпшення організації роботи у частині безумовного виконання завдань щодо упередження незаконно задекларованих сум податку на додану вартість, скорочення залишків невідшкодованого податку, у першу чергу – з порушенням законодавчо встановленого терміну перевірки;

· забезпечення ефективної роботи щодо відпрацювання суб’єктів господарювання, які систематично декларують збиткову діяльність або відсутність діяльності, валовий дохід на рівні валових витрат та податковий кредит на рівні податкових зобов’язань;

· впровадження на постійній основі заходів щодо визначення балансу трудових ресурсів: ревізія наявності працездатних громадян, які офіційно не мають доходів, з метою виявлення роду їх занять  і джерел доходів, тобто встановлення неврахованих тіньових засобів  і вірогідності несплати  належних сум податків,  першу чергу, податку з доходів фізичних осіб, і залучення юридичних і фізичних осіб  до легалізації праці найманих працівників  та відповідного оподаткування;       

· проведення інвентаризації землекористувачів міста – СПД малого бізнесу та залучення до сплати арендної плати за землю платників земельного податку, які не мають  права на користування земельними ділянками та тих, які знаходяться  на спрощеній системі оподаткування;               

· забезпечення вилучення земельних ділянок у землекористувачів, що не сплачують земельний податок  або арендну плату за землю;  

·  проведення спільно зі всіма контролюючими органами роботи з виводу із тіні заробітної плати і руйнування цієї схеми уходу від оподаткування працедавцев;

·  забезпечення координації дій з органами виконавчої влади по погашенню заборгованості заробітної плати та вжиття заходів щодо своєчасного оподаткування виплат заборгованості з заробітної плати;

· з метою упередження виникнення податкового боргу, розгляд звернень платників податків щодо розстрочення податкових зобов’язань та розміщення у засобах масової інформації нагадувань про необхідність своєчасної сплати податків.  

Очікується зниження податкового боргу до бюджетів усіх рівнів на 3,4 %, у тому числі до місцевого бюджету - на 3,8 %.

Прогнозуються надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджетів усіх рівнів в обсязі 104,0 млн. грн., що на 5,5 % більше 2012 року. Основними джерелами наповнення бюджету будуть, як і раніше, податок на прибуток (3,8 млн.грн.,       у порівнянні з 2012 роком менше на 2,5 %), податок на додану вартість (7,7 млн.грн., на 1,0 % більше), податок з доходів фізичних осіб (81,8 млн.грн., на 7,0 % більше), плата за землю (5,1 млн.грн., на 2,9 % більше), єдиний податок (3,2 млн.грн.,  на 3,8 % більше). 

Бюджетна діяльність

Головна мета -  зміцнення ресурсної бази міського бюджету та забезпечення у      повному обсязі фінансування видатків на виконання соціальних програм і першочергових заходів.

Основні завдання на 2013 рік:

· ефективне використання бюджетних коштів;

· впровадження заходів з економного використання паливно-енергетичних ресурсів в закладах, що фінансуються з міського бюджету;

· використання резервів наповнення міського бюджету;

· збереження соціальної спрямованості видаткової частини місцевих бюджетів;

· недопущення виникнення заборгованості по соціальних виплатах населенню;

· забезпечення прозорості формування та виконання місцевого бюджету.

            Доходи бюджету міста з трансфертами у 2013 році складуть 126,8 млн. грн., що становить 115,2% до очікуваного показника за 2012 рік. 


Видатки бюджету міста  на 2013  рік передбачено у рамках Бюджетного кодексу України №2456-IV від 08.07.2010р. (зі змінами) та згідно з постановою Верховної Ради України від 22.05.2012 №4824-17 «Про Основні напрями бюджетної політики на                   2013 рік», що визначає основні напрями бюджетної політики на наступний рік, а також враховуючи діючу нормативно-правову базу щодо запровадження програмно-цільового методу у бюджетному процесі. Видатки бюджету міста плануються в обсязі 126,8 млн. грн., що складає 105,9 % до очікуваного показника за 2012 рік. 

4.2. Регуляторна діяльність та розвиток підприємництва
Головна мета - спрямування дій місцевих органів виконавчої влади, суб’єктів малого підприємництва, громадських об’єднань підприємців, а також установ ринкової  інфраструктури  для концентрації фінансових, матеріально-технічних ресурсів, виробничого потенціалу, ресурсів суб’єктів господарювання на створення і підтримання сприятливих умов розвитку малого підприємництва, його підтримку і захист, впровадження спрощених процедур започаткування підприємницької діяльності та скасування зайвої регламентації діяльності суб’єктів господарювання.   

            Основні завдання на 2013 рік:
· прийняття Програми розвитку малого підприємництва  у місті Ясинувата  на  2013-2014 роки  у відповідності із стратегічними пріоритетами соціально-економічної політики та головними напрямками розвитку малого підприємництва;
· подальше забезпечення постійного співробітництва між  суб’єктами малого підприємництва, органами місцевого самоврядування та  місцевими органами виконавчої влади для створення  більш ефективного регуляторного середовища;

· впорядкування нормативного регулювання| підприємницької| діяльності шляхом обговорення нових законодавчих документів та  надання пропозицій щодо їх вдосконалення|;

· створення умов для забезпечення діяльності єдиного дозвільного центру;

· захист інтересів суб’єктів підприємницької діяльності від обмежень конкуренції та монопольних проявів;

· насичення  ринку  споживчих товарів  та  послуг, особливо українських товаровиробників, з метою  вирішення соціально-побутових проблем населення міста;

· залучення до підприємницької діяльності незайнятого населення, і в першу чергу, незахищених верств, забезпечення його продуктивної зайнятості шляхом створення нових (економічно доцільних) робочих місць, самозайнятості 

           Важливим напрямком  при формуванні Програми економічного і соціального розвитку Ясинуватої на 2013 рік  визначене створення стійкого підґрунтя для подальшого розвитку та підтримки малого бізнесу. У зв’язку з цим  розроблено низку заходів, спрямованих на спрощення процедур започаткування підприємницької діяльності та скасування зайвої регламентації діяльності суб’єктів господарювання, створення більш сприятливих умов для ведення бізнесу шляхом утвердження на практиці верховенства права; зменшення втручання влади в діяльність підприємства; удосконалення податкової системи з урахуванням досвіду проведення податкової реформи; налагодження державно-приватного партнерства та створення ефективних стимулів для інвесторів. 

Кількісні та якісні критерії ефективності: 

	Показники
	2011

(фактично)
	2012

(очікуване)
	2013

(прогноз)

	Кількість зареєстрованих малих підприємств, одиниць
	35
	15*
	20

	Кількість зареєстрованих фізичних осіб-підприємців
	101
	128
	200


           Скорочення кількості СПД пояснюється введенням у минулому році нового Податкового кодексу України, але у теперішній час діяльність, особливо серед фізичних осіб - підприємців, поступово починає активізуватись.

Ресурсне забезпечення:

Фінансування  буде здійснюватись  у рамках виконання заходів Програми підтримки малого підприємництва у м. Ясинувата на  2013-2014 роки. 
4.3. Розвиток внутрішньої торгівлі. Захист прав споживачів.
Головна мета -  насичення споживчого ринку міста високоякісними товарами, перш за все, вітчизняного виробництва, стабілізація цінової ситуації, зростання фізичних обсягів товарообігу, поліпшення якості торговельного обслуговування населення міста, створення сприятливих умов для подальшого розвитку підприємницької діяльності, поліпшення матеріально-технічного забезпечення підприємств за рахунок впровадження сучасного торгово-технологічного обладнання, упорядкування функціонування дрібно-роздрібної торгівлі, удосконалення функціонування ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів, захист прав споживачів. 

Основні завдання на 2013 рік:

· збільшення обсягу продажу товарів підприємствами-юридичними особами до                 188,2 млн.грн.;

· поліпшення якості торговельного обслуговування населення шляхом ліквідації неорганізованої та стихійної торгівлі, упорядкування дрібно-роздрібної торгівлі, удосконалення функціонування ринків з продажу продовольчих і непродовольчих товарів;

· укріплення матеріально-технічної бази підприємств за рахунок впровадження сучасного торгово-технологічного обладнання, економічно ефективної переспеціалізації, реконструкції, перепрофілювання підприємств, на що буде використано майже                  170,0 тис. грн;

· забезпечення беззбиткової роботи підприємств торгівлі;

· поліпшення соціального захисту працівників галузі шляхом законодавчого врегулювання трудових відносин, сприяння складанню колективних угод, які гарантують робітникам охорону праці і здоров’я, підвищення кваліфікаційного рівня і рівня заробітної плати. Проведення масової роз’яснювальної роботи з працівниками сфери торгівлі та ресторанного господарства щодо отримання професійної освіти у навчальних закладах та професійної підготовки на курсах;

· забезпечення реалізації державної цінової і тарифної політики, запобігання безпідставного зростання цін, створення стабільної прогнозованої ситуації на споживчому ринку за рахунок поєднання вільного ціноутворення з державним регулюванням цін і тарифів відповідно до повноважень, наданих постановами Кабінету Міністрів України;

· забезпечення насичення споживчого ринку товарами вітчизняних товаровиробників;

· проведення ярмаркових заходів та виставок-продажів товарів.

Кількісні та якісні критерії ефективності

	Показник
	2011
	2012
	2013

	Роздрібний товарообіг підприємств - юридичних осіб, тис. грн
	165000,0
	168000,0
	188160,0

	Загальний обсяг продажу товарів (у діючих цінах на душу населення на рік), грн.
	4608,7
	4693,0
	5256,0


Ресурсне забезпечення:
На виконання заходів у місті планується спрямувати 2296,9 тис. грн., у тому числі коштів місцевих бюджетів – 1707,9 тис. грн., коштів підприємств – 589,0 тис. грн. 

Захист прав споживачів

Головна мета -  усунення  негативних  тенденцій  на  споживчому  ринку міста, здійснення  ефективного  контролю  за  дотриманням  суб’єктами  господарської  діяльності  чинного  законодавства  про  захист  прав  споживачів  в  сфері  торгівлі, ресторанного господарства, платних  послуг  і  реклами.
Основні завдання на 2013 рік:

· обговорення з підприємницькими структурами, населенням проблемних питань щодо захисту прав споживачів;

· вирішення проблем забезпечення дітей в шкільних та учбових закладах повноцінним харчуванням, виробами дитячого асортименту та захисту від небезпечних, неякісних, із вичерпаним терміном придатності продуктів дитячого харчування;

·  ліквідація в місті стихійної торгівлі, впорядкування дрібно-роздрібної торгівлі;

· підвищення вимог до керівництва ринку в частині дотримання ним чинного законодавства про захист прав споживачів;

· сприяння наповненню споживчого ринку товарами, перш за все, вітчизняного виробництва;

· сприяння розширенню мережі підприємств сфери торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування, а також розвитку нових видів і форм обслуговування населення;

· створення системи правового виховання населення з питань законодавства  про захист прав  споживачів.

4.4. Інвестиційна діяльність
Головна мета -  залучення  інвестицій в економіку міста, розвиток виробництв, будівництво об’єктів соціальної інфраструктури та житлово-комунального господарства.

Основні завдання на 2013 рік:

· активізація інвестиційної діяльності суб’єктів реального сектору економіки; 

· реконструкція та удосконалення умов функціонування закладів освіти;

· будівництво нових та реконструкція існуючих важливих об’єктів житлово-комунального господарства;

· будівництво житла, у тому числі доступного житла відповідно до «Державної цільової соціально-економічної Програми будівництва (придбання) доступного житла на 2010-2017 роки».

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· збільшення обсягу капітальних  інвестицій у порівнянні з попереднім роком у 3,8 рази (на 51187,7  тис.грн.), у тому числі інвестицій за рахунок приватного капіталу – у 1,7 рази;

· введення індивідуальними забудовниками 2000 м2 житла;

· введення 1 дошкільного навчального закладу потужністю 110 місць;

· реконструкція очисних каналізаційних споруд потужністю 2,8 тис. м3/добу;

· будівництво каналізаційного колектору протяжністю 0,8 км;

· оснащення водопроводом та каналізацією західної частини міста;

· прокладання 19,3 км газопроводів у приватному секторі.

Ресурсне забезпечення:
Планується реалізувати заходи, які включені до Програми будівництва, реконструкції і модернізації об’єктів інфраструктури Донецької області на 2012-2015 роки:
Газифікація: 
 Підвідний газопровід середнього тиску (вул. Совєтська, Калініна) м. Ясинувата (згідно  ПКД – «Підвідний газопровід середнього тиску в м. Ясинувата (2-й ввід газопроводу середнього тиску 2-й пусковий комплекс). Коригування»);
 Підвідний газопровід середнього тиску , газифікація вул. Чкалова-вул. Бабушкіна, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідний газопровід середнього тиску м. Ясинувата, 2-й ввід, 3-й пусковий комплекс газифікація гол. дор. по вул. Чкалова із закільцівкою по вул. Бабушкіна»); Газифікація житлових будинків по вул. Складська, м. Ясинувата (згідно ПКД 2 проекти – «Газифікація житлових будинків №№2,4 по вул. Складська», «Газифікація житлових будинків «5-11 по вул. Складська»); Газифікація житлових будинків №№1,2,3,4 по вул. Іловайська, житлового будинку №45 по вул. Красний Октябр, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Газифікація житлових будинків «»1,2,3,4 по вул. Іловайська та №45 по вул. Красний Октябрь»); Газифікація житлових будинків №4-30 по вул. Комунальна, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Газифікація вул. Комунальна від ж.б. №2 до ж.б. №30»); Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Побєди, Харківська, Свободи, м. Ясинувата (згідно ПКД «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Побєди, Харківській, Свободи»); Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 до вул. Комунальна, Гоголя, пров. Світлий, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Комунальна, Гоголя, пров. Світлий»); Газифікація вул. Совєтська , м. Ясинувата (згідно ПКД «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Совєтська м. Ясинувата»); Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 до вул. І. Франка, м. Ясинувата (згідно ПКД - «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. І. Франка»); Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 до вул. Ломоносова, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Ломоносова» м. Ясинувата); Підвідний газопровід низького тиску по вул. Запорізська, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Запоріжська»); Підвідний газопровід низького тиску по вул. Димитрова, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідний газопровід низького тиску по вул. Димитрова, м. Ясинувата»); Підвідний газопровід низького тиску по вул. Октябрська, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідні мережі газопроводу низького тиску по вул. Октябрьська м. Ясинувата); Підвідні мережі газопроводу низького тиску по вул. Побєди, вул. Комунальна, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Підвідні мережі газопроводу низького тиску від ГРП №1 по вул. Побєди, Комунальна);
Транспортна інфраструктура: Реконструкція дороги по вул. Некрасова, м. Ясинувата;

Освіта: Реконструкція системи теплопостачання загальноосвітньої школи №1, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Загальноосвітня школа №1 м. Ясинувата, реконструкція системи теплопостачання»); Реконструкція котельні для опалення загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Реконструкція котельні для опалення загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3 в м. Ясинувата»); Реконструкція котельні для опалення загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №6, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Реконструкція котельні для опалення загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №6 в м. Ясинувата»); Реконструкція котельні для опалення дошкільного навчального закладу №10 «Сонечко», м. Ясинувата;
Водовідведення: Розширення і реконструкція очисних каналізаційних споруд вул. Кримська, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Розширення та реконструкція очисних  каналізаційних споруд м. Ясинувата Донецької області (коригування)»; Каналізаційний колектор МР №13, м. Ясинувата (згідно ПКД – «Каналізаційний колектор в м-ні №13 м. Ясинувата Донецької області наружні мережі (1-й пусковий комплекс)»).





















Загальний обсяг капітальних інвестицій складе 73,8 млн. грн., у тому числі                         39,0 млн. грн. – за рахунок коштів державного бюджету, 6,9 млн. грн. – коштів обласного бюджету, 6,2 млн. грн. – коштів міського бюджету, 14,7 млн. грн. - власних коштів підприємств та 7 млн. грн. – коштів населення.


· 
· 
· 





4.5. Інноваційна діяльність
Головна мета -  реалізація державної політики з активізації інноваційних процесів та повноцінного використання потенціалу науки у бюджетній сфері.
Основні завдання на 2013 рік:


· використання сучасних комп’ютерних технологій та програмно-педагогічних засобів, розроблених Міністерством освіти і науки України та Інститутом передових техно-логій м. Київ, у навчально-виховних процесах.

Ресурсне забезпечення:
· 
На фінансування інноваційних заходів у 2013 році заплановано 89,5 тис. грн., у тому числі з міського бюджету – 7,8 тис. грн. та  з інших джерел –  81,7 тис.грн.

4.6. Розвиток земельних відносин


Головна мета - проведення робіт, пов’язаних з реформуванням земельних відносин, формуванням раціональної системи землеволодіння і землекористування.

Основні завдання на 2013 рік:

· інвентаризація та оформлення правовстановлюючих документів на земельні ділянки під об’єктами загального користування (парки, сквери), садівничих та гаражно-будівельних кооперативів, підприємств, закладів, установ та організацій, під кладовищами, Міністерства оборони України; 

· розробка проекту землеустрою з організації та встановлення меж територій археологічних об’єктів культурної спадщини;

· підготовка, організація та проведення земельних торгів у формі аукціонів;

· ведення державного земельного кадастру;

· проведення робіт по встановленню водоохоронних зон та прибережних захисних смуг навколо водойм.



Ресурсне забезпечення:

Витрати  на  заходи,  пов’язані  з  розвитком  земельних  відносин,  у  м. Ясинувата  у  2013  році  складуть:  255 тис. грн., у тому числі з державного бюджету – 15,0 тис.грн.,  міського бюджету – 140,0 тис. грн., коштів підприємств – 50,0 тис.грн., з інших джерел - 50,0 тис.грн. 
5. Розвиток галузей матеріального виробництва та інфраструктури
5.1. Промисловість
Головна мета -  забезпечення сталого розвитку промисловості міста, збільшення випуску конкурентоспроможної  продукції, оптимізація виробничих витрат та зниження негативного впливу на навколишнє природне середовище. 

Основні завдання на 2013 рік:

· модернізація виробничих потужностей;

· впровадження енергоефективного обладнання;

· пошук нових споживачів і нарощування обсягів виробництва продукції.
            ТОВ «Ясинуватський машинобудівний завод» передбачається реалізація заходів щодо впровадження високостійкого ріжучого інструменту та енергозберігаючого зварювального обладнання,  на що буде спрямовано 79,2 тис. грн.

ПАТ «Ясинуватський завод залізобетонних виробів»  з метою зменшення шкідливих викидів у навколишнє природне середовище та покращення умов праці будуть проведені заходи щодо модернізації систем пилогазоочищення електро-сушильної та газової сушильної печей. Витрати підприємства складуть 55,0 тис. грн.

Всього на фінансування заходів щодо розвитку промисловості підприємствами передбачається спрямувати 134,2 тис. грн. 

Кількісні та якісні критерії ефективності:

             Обсяг реалізованої промислової продукції збільшиться на 28,3 млн. грн. або на  7,5% і складе 408,1 млн. грн.

            Виробництво комбайнів прохідницьких збільшиться на 12,5%, вогнетривких виробів для металургійної промисловості  - на 4,5%, борошна – на 0,2%. 

Харчова промисловість

Головна мета - насичення споживчого ринку високоякісними продуктами харчування.

Основні завдання на 2013 рік:

· збільшення обсягів виробництва високоякісних продуктів харчування;

· вдосконалення якості кондитерських виробів;

· подальше виробництво хлібу за спрощеною рецептурою.

· забезпечення стабільного ринку збуту продукції.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

Командитним товариством „ПО Ясинуватський комбінат хлібопродуктів” планується збільшити обсяги виробництва борошна - на 0,2%, крупи манної  - на 0,4%, висівок – на 0,3%.

Суб’єктами підприємницької діяльності буде забезпечено зростання загального обсягу виробництва хлібобулочних виробів на 1,2%, продовжиться  виробництво хлібу за спрощеною рецептурою, що займає близько 60%  загального обсягу виробництва хлібобулочних виробів. 

З метою збереження постійного ринку збуту кондитерських виробів, буде проведено роботу щодо вдосконалення їх якості, в результаті чого виробництво зросте на 0,1%. 


5.2. Енергозбереження
Головна мета - економія паливно-енергетичних ресурсів шляхом  досягнення максимальної ефективності використання енергоносіїв.


Основні завдання на 2013 рік:

· у машинобудівній галузі – впровадження високостійкого ріжучого інструменту у механозбірних цехах,  енергозберігаючого зварювального  та компресорного обладнання, 
· на залізничному транспорті – реалізація технологічних та організаційних заходів щодо енергозбереження;

· на підприємствах житлово-комунального господарства – реконструкція мереж зовнішнього освітлення з влаштуванням енергоекономічних світильників та автоматичних датчиків регулювання роботи мереж, заміна трубопроводів мережі водопостачання, заміна насосного обладнання, обладнання місць загального користування в  будинках приладами обліку електроенергії, застосування попередньо ізольованих труб для тепломереж;

· у бюджетній сфері – капітальний ремонт існуючих систем опалення та впровадження індивідуальних систем опалення, заміна та ремонт вхідних дверей, вікон та балконних блоків, придбання енергозберігаючих ламп.
Ресурсне забезпечення:
Продовжиться реалізація Програми енергоефективності м. Ясинувата                      на 2011-2015 роки.
На фінансування енергозберігаючих заходів у 2013 році передбачається спрямувати 5632,8 тис. грн., у тому числі з державного бюджету – 3636,4 тис. грн., з міського бюджету – 356,2 тис. грн., власні кошти підприємств – 1634,3 тис. грн., з інших джерел –         5,8 тис.грн.
У результаті впровадження заходів економія паливно-енергетичних ресурсів складе 5,6 тис. т.у.п., у тому числі: електричної енергії – 1,15 млн. кВт/год., теплової енергії -              20 Гкал, нафтопродуктів – 80 тонн, вугілля – 100 тонн., що дозволить отримати економічний ефект у сумі 363,1 тис. грн.
5.3. Електрозабезпечення
     Головна мета - підвищення надійності постачання електроенергії, покращення якості забезпечення  електроенергією споживачів міста.
Основні завдання на 2013 рік:

· капітальний ремонт 3 комплектних трансформаторних підстанцій;
· капітальний ремонт 2 повітряних ліній напругою 0,4 кВ;

· забезпечення повноти і своєчасності розрахунків за спожиту електроенергію усіма категоріями споживачів.
Ресурсне забезпечення

Фінансування заходів буде здійснюватись за рахунок власних коштів підприємства на загальну суму 233,0 тис.грн.
5.4. Транспорт і зв’язок
Транспорт
            Головна мета - більш повне, безпечне та якісне задоволення потреб в перевезеннях вантажів і пасажирів.
Основні завдання на 2013 рік:
· збільшення обсягів перевезень вантажів і пасажирів усіма видами транспорту;

· розвиток ремонтної бази вантажних і пасажирських вагонів; 

· поточний ремонт доріг, установка дорожних знаків;

· удосконалення транспортно - маршрутної мережі в місті;
· гарантії  безпеки дорожнього руху;

· впровадження енергозберігаючих заходів на залізничному транспорті.
Кількісні і якісні критерії ефективності:
	Показник
	2011

факт
	2012

очікуване
	2013

прогноз

	Залізничний транспорт

	Вантажообіг, млн. т/км
	20719,8
	20721,0
	20850,0

	Пасажирообіг, млн. пас./км
	1307,3
	1325,7
	1326,0

	Автомобільний транспорт

	Вантажообіг, млн. т/км
	15,0
	16,2
	17,0

	Пасажирообіг, млн. пас./км
	12,6
	7,9
	7,9


Темп зростання вантажообігу на залізничному транспорті  становитиме у 2013 році 100,6%, пасажирообіг – 100,0%. На автомобільному транспорті планується збільшення  вантажообігу на 4,9%, пасажирообіг залишиться на рівні  2012 року.

           Заходами передбачається поточний, ямковий ремонт доріг, придбання матеріалів для посипання  доріг, відсипки шдаком неасфальтованого покриття, реконструкція 3-х зупиночних павільонів. З метою забезпечення безпеки дорожнього руху розроблені заходи, які передбачають нанесення розмітки та пішоходних тротуарах, улаштування елементів примусового зниження руху, планується встановлення та обслуговування дорожних знаків. 

Ресурсне забезпечення:
На фінансування заходів щодо розвитку транспорту передбачається спрямувати 4042,3 тис. грн., в тому рахунку: з державного бюджету – 650,0 тис. грн,  з міського -  3392,3 тис. грн.

Зв’язок
            На території міста послуги зв’язку забезпечують:
· Цех телекомунікаційних послуг № 28  Донецької філії ПАТ ”Укртелеком”;

· 
· Ясинуватський вузол  зв’язку Макіївського центру поштового зв’язку Донецької дирекції державного підприємства поштового зв’язку “Укрпошта”;
· Ясинуватська дистанція сигналізації та зв’язку Донецької залізниці;

· ТОВ «Ясинуватський машинобудівний завод»;

· ТОВ «Джамер»;

· ТОВ «Онлайн технології»;

· ПП «Успіх»;

· Інтернет-центр «Альфа» на базі бібліотеки – філії № 6 для юнацтва.

Головна мета - максимальне задоволення потреб споживачів в послугах зв’язку та підвищення якості надання послуг.

Основні завдання на 2013 рік:

· модернізація обладнання підприємств зв’язку з впровадженням сучасного обладнання  і новітніх  технологій; 

· розвиток традиційних та впровадження нових сучасних  послуг зв'язку;

· впровадження нових технологій пересилання та доставки всіх видів поштових відправлень на основі комплексної механізації та автоматизації виробничих процесів, 

· підвищення  рівня надійності   діючих  пристроїв   телефонного зв’язку  

· підвищення якості  телефонних  та інтернет-послуг.
· Кількісні і якісні критерії ефективності:
	Показники
	2011

 факт
	2012

 очікуване
	2013

прогноз

	Встановлено телефонів, од.
	168
	184
	180

	Дохід від встановлених телефонів, тис. грн. 
	15,6
	14,9
	11,2

	Забезпеченість населення домашніми телефонами на 100 сімей, од.
	61,8
	51,3
	42,2

	Кількість абонентів мережі Інтернет на 1000 населення 
	88,7
	115,7
	158,2
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5.5. Сфера послуг

Головна мета -  забезпечення споживачів різноманітними, високоякісними послугами для задоволення потреб широкого кола споживачів, підвищення ефективної діяльності підприємств сфери послуг.

Основні завдання на 2013 рік:
· розвиток нових сучасних видів послуг, які користуються підвищеним попитом у населення ;

· зміцнення виробничо–технічної бази підприємств, впровадження новітніх технолог гій, що надають сучасні види послуг та стабілізація їх фінансового стану;

· розширення мережі підприємств;

· підвищення рівня якості побутових послуг і ефективної діяльності підприємств;

· збереження пільгового обслуговування населення.

Розвиток сфери побутових послуг передбачається здійснити за рахунок розширення мережі підприємств сфери побутових послуг на 2 одиниці (відкриття ательє і перукарні), на що буде витрачено - 80,0 тис. грн. коштів підприємців, додатковий обсяг послуг 27,0 тис. грн


На 10 видів розшириться кількість послуг, що надаються населенню. Витрати становитимуть 31,7 тис. грн., додатковий обсяг послуг дорівнюватиме 30,8 тис. грн.

Для оновлення та зміцнення матеріально-технічної бази підприємствами побуту заплановано провести ремонт і приведення інтер’єру до вимог сучасного дизайну, у 5-ти перукарнях будуть придбані нові перукарські меблі та інструменти, телерадіокомпанієй планується поліпшення якості ретрансляції каналів. На ці заходи буде витрачено                101,0 тис. грн., додатковий обсяг послуг становитиме 20,3 тис. грн. 

Обсяг реалізованих послуг для всіх споживачів зросте на 2,0 % і складе                      144,9 млн. грн., побутових послуг населенню – на 10,8 % і складе 3,5 млн. грн.

· 
· 
· 
· 
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 5.6

. Житлове будівництво 
Головна мета -   забезпечення мешканців міста житлом.

Основні завдання на 2013 рік:
· продовження будівництва 9-ти поверхового житлового будинку №24 у кварталі №103 площею 7000 м2;  

· продовження реконструкції гуртожитку під 10-квартирний житловий будинок з вбудованими об’єктами торгівлі загальною площею 1187 м2;

· будівництво житла індивідуальними забудовниками;

· будівництво доступного житла в рамках спеціальної програми;

· забезпечення житлом мешканців, що перебувають у квартирній черзі.

          
Кількісні та якісні критерії ефективності:

· витрати приватних підприємств на житлове будівництво складуть 6,5 млн. грн;
· індивідуальними забудовниками буде введено 2000 м2 житла;
· буде надано 2 квартири мешканцям, що передувають у квартирній черзі                          (1 ос. має статус постраждалого внаслідок аварії на ЧАЕС, 1 ос. – інвалід).


Ресурсне забезпечення:

Будівництво відбуватиметься за рахунок коштів державного бюджету –                             3,8 млн. грн., міського бюджету – 1,0 млн. грн., коштів підприємств – 6,5 млн. грн., коштів населення – 7,0 млн. грн. Загальні витрати складуть 18,3 млн. грн.


· 
· 
· 
· 




5.7. Житлово-комунальне господарство
Головна мета -  забезпечення населення житлово-комунальними послугами у достатній кількості, з високою якістю при оптимальних економічно обґрунтованих тарифах.

Основні завдання на 2013 рік:


· створення умов і системи залучення інвестицій у житлово-комунальне господарство, розвиток альтернативних форм керування житловим господарством; 

· капітальний ремонт житлового фонду;
· оснащення інженерних вводів багатоквартирних житлових будинків засобами обліку споживання води;
· модернізація  диспетчерських систем ліфтового парку господарства, капітальний ремонт ліфтів у житлових будинках; 
· заміна насосного обладнання і автоматизація каналізаційних та водопровідних насосних станцій
· капітальний ремонт водопровідних та каналізаційних мереж;
· реконструкція каналізаційних очисних споруд;
· безперебійна подача теплоносія, спрощення схеми теплопостачання;
· 
· реконструкція мереж зовнішнього освітлення з впровадження енергоекономічних світильників;
· приведення  дорожнього покриття автодоріг міста у відповідність діючим правилам,  нормам і стандартам;

· озеленення та утримання зелених насаджень.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· 100 % оплата житлово-комунальних послуг споживачами;

· забезпечення виконання завдань щодо оснащення житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії: встановлення 37 лічильників холодної води та 42 лічильників теплової енергії;
· створення  4 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків;
· підвищення  рівня забезпеченості населення житлом до 23,5 кв.м. на одного жителя.
Ресурсне забезпечення:

Продовжиться реалізація заходів Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства у місті Ясинувата на 2011-2014 роки.
На 
фінансування заходів буде спрямовано 22634,9 тис.грн., за рахунок коштів державного бюджету  -   4885,3 тис. грн., обласного бюджету - 1165,2 тис.грн., міського бюджету - 12830,7 тис. грн., коштів підприємств - 1203,7 тис. грн., з інших джерел -                 2550,0 тис. грн.


             Передбачається  скорочення ви
трат енергоносіїв – електричної енергії на                236,3 тис. кВт/год, природного газу на 4,59 тис. куб. м.; доведення рівня оплати житлово-комунальних послуг  та рівня відшкодування виробничих витрат підприємств за рахунок доходів від надання житлово-комунальних послуг до 100%.

5.8. Переробка відходів

Головна мета - зниження негативного впливу відходів на довкілля, підвищення рівня використання відходів.

Основні завдання на 2013 рік: 

· подальший розвиток системи збирання та перевезення твердих побутових відходів,

переробки та утилізації відходів як вторинної сировини;                          

· визначення переліку підприємств-власників відходів, яким необхідно оформити ліміти на утворення та розміщення відходів на 2013 рік;

· підготовка і оформлення необхідної екологічної документації підприємствами – власниками відходів;

·    обстеження території міста щодо виявлення несанкціонованих звалищ відходів.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· проведення нарад з підприємствами з питань поводження з небезпечними відходами;

· підвищення рівня використання відходів у  загальному обсязі утворених відходів.

Ресурсне забезпечення:
Заходи фінансуватимуться за рахунок коштів підприємств. 

6. Впровадження заходів щодо планування території міста
Головна мета – розробка довгострокової стратегії планування і забудови території міста.
Основні завдання на 2013 рік:

· розробка та затвердження Генерального плану міста – основного містобудівного доку-

      менту;

· вирішення питань забудови та ефективного використання території міста.

Кількісні та якісні критерії ефективності:

· виконання топогеодезичних вишукань з метою створення топографічних планів;

· створення  служби містобудівного кадастру.

Ресурсне забезпечення:
На фінансування заходів  буде спрямовано 818,5 тис. грн. з міського бюджету.

7. Організаційне забезпечення виконання Програми

Головна мета – подальше вдосконалення діяльності виконавчих органів Ясинуватської міської ради, укомплектування органів виконавчої влади висококваліфікованими фахівцями, забезпечення виского професіоналізму управлінського процесу та створення належних умов для забезпечення ефективної реалізації заходів Програми економічного і соціального розвитку міста на 2013 рік.

Основні завдання на 2013 рік:

· підвищення якості прийняття управлінських рішень;

· дотримання кваліфікаційних вимог до кандидатів на службу в органах місцевого самоврядування;

· формування дієвого кадрового резерву на посади виконавчих органів міської ради;

· підвищення професійного рівня кадрів шляхом організації якісної перепідготовки, стажування, навчання у вищих учбових закладах і центрах перепідготовки та підвищення кваліфікації.

· посилення взаємодії міської ради, її виконавчих органів з підприємствами, організаціями та установами, підвищення ефективності їх діяльності;

· продовження суспільного діалогу та забезпечення прозорості прийняття управлінських рішень,  співпраці між владними структурами та засобами  масової інформації, громадськими організаціями; 

· проведення  відкритих консультацій посадовими особами органу місцевого самоврядування та представниками  органів виконавчої влади з представниками суб’єктів господарювання; 

· висвітлення у засобах масової інформації об’єктивних даних про економічну ситуацію у місті, законодавчу, нормативну базу тощо.

Контроль за ходом реалізації Програми економічного та соціального розвитку міста здійснює міська рада та її виконавчі органи. Звіти про хід виконання Програми виносяться на розгляд міської ради та виконавчого комітету.

Загальне керівництво роботою по реалізації Програми здійснює секретар міської ради, заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів  ради, керуючий справами виконкому.

Хід виконання показників Програми розглядає Координаційна рада з питань вирішення проблем соціально-економічного розвитку міста.
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Постійні комісії





Міська рада





Міський голова





Заступник міського голови





Підприємства, організації, установи міста








Виконавчі органи ради





Засідання постійних комісій





Сесія 





Засідання виконкому 





Міська рада





Міськвиконком





Апаратні наради





Засідання координаційної ради 





Галузеві наради
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